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PROGRAM RADA
KANTONALNE JAVNE USTANOVE "DOM ZA SOCIJALNO
ZDRAVSTVENO ZBRINJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM I DRUGIH
OSOBA*“ ZA 2024. GODINU

I UVODNI DIO

Program rada Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba‘ sainjen je u skladu sa Odlukom o metodologiji izrade 1 donoSenja
programa rada 1 izvjeStaja o radu Vlade Kantona Sarajevo 1 kantonalnih organa (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 1/23).

Sve programirane aktivnosti koje ¢e se provoditi u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i1 drugih osoba* u toku 2024. godine sadrzane su u
Zakonu o o socijalnoj zastiti, zaStiti civilnih Zrtava rata i zaStiti porodice sa djecom (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo*, broj: 38/14 - Precis¢eni tekst, 38/16, 44/17, 28/18, 52/21 140/22), Odluci
o osnivanju Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba* (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 27/06, 31/07, 21/12 1 5/13)
1 Pravilima Kantonalne javne ustanove , Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba“.

1. Naziv, osnivac, osnovna djelatnost i sjediSte ustanove

Naziv: Kantonalna javna ustanova “Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba”.

Osnivac: KJU “Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba” je
osnovana od strane Kantona Sarajevo radi obavljanja poslova socijalno-zdravstvenog zbrinjavanja
odraslih tjelesno i mentalno invalidnih osoba, osoba sa trajnim smetnjama u fizickom ili psihiCkom
razvoju, dusevno oboljelih 1 hroni¢no bolesnih osoba, osoba sa specifiénim oboljenjima.

Osnovna djelatnost Doma za socijalno zdravstveno zbrinjavanje je:
a) socijalno zdravstveno zbrinjavanje odraslih tjelesno i mentalno invalidnih osoba, osoba sa
trajnim smetnjama u fizickom ili psithickom razvoju, duSevno oboljelih i hroni¢no bolesnih
osoba, osoba sa specificnim oboljenjima ukoliko ne postoje osnovni uslovi za smjestaj u
vlastitoj, drugoj porodici ili drugoj ustanovi, a nije im neophodno bolnic¢ko lijecenje ili je
bolnicko lijecenje zavrSeno;



b) pruzanje usluga zbrinjavanja, ishrane, zdravstvene njege, dijagnosticiranja, rehabilitacije
(medicinske, psihosocijalne), radne 1 okupacione terapije u skladu sa preostalim
sposobnostima, kulturne, zabavne, sportske i1 druge aktivnosti.

Sjediste: Nahorevska broj 195, Op¢ina Centar, Sarajevo

2. Ciljevi i zadaci KJU ,,Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba*

Aktivnosti KJU “Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba”
¢e u 2024. godini biti usmjerene na realizaciju osnovnih 1 posebnih ciljeva 1 zadataka.

2.1. Osnovni cilj

Osnovni cilj 1 pravac aktivnosti svih organizacionih jedinica Doma 1 u 2024. godini ¢e biti usmjeren
na podizanje kvaliteta 1 dostupnosti usluga, postivanje i sprovodenje stru¢nih standarda i pruzanje
podrske osobama sa invaliditetom za kvalitetno zivljenje kroz aktivno uklju¢ivanje u drustvenu
zajednicu u skladu sa preostalim sposobnostima, interesima i potrebama pojedinca.

2.2. Posebni ciljevi

- Pruziti uslugu smjestaja punoljetnim tjelesno i1 mentalno invalidnim osobama, osoba sa trajnim
smetnjama u fizickom ili psihi¢kom razvoju, oboljelim i hroni¢no bolesnim osobama, osoba sa
specificnim oboljenjima,

- navedenoj kategoriji korisnika smjestaja obezbjediti adekvatnu zdravstvenu zastitu i njegu,

- ishranu prilagodenu zdravstevnom stanju odredenih kategorija korisnika,

- uspostavljanje tacne medicinske i psihosocijalne dijagnoze,

- provodenje radne i okupacione terapije u skladu sa preostalim sposobnostima,

- organizovanje, kulturnih, zabavnih, sportskih i drugih aktivnosti ,

- pomoc¢ u resocijalizaciji osoba sa invaliditetom,

- senzibiliziranje lokalne zajednice za probleme osoba sa invaliditetom,

- priprema korisnika za povratak u porodicu,

- poboljSanje uvjeta organiziranog smjestaja,

- individualni pristup korisnicima,

- razvijanje novih oblika socijalnih usluga,

- afirmacija svih prava korisnika,

- edukacija zaposlenika,

- prilagodavanje prostora potrebama korisnika,

- sudjelovanje volontera u radu sa korisnicima,

- razvijanje projekta u zajednici i dr.



3. Kapacitet i planirani broj korisnika u 2024. godini.

Kapacitet Doma do sredine 2023. godine bio je 200 mjesta za smjestaj korisnika. Medutim, usljed
obaveze propisane Pravinikom o uslovima prostora, opreme i kadra kojima se osiguravaju mjere
zdravstvene zastite za obavljanje zdravstvene njege i rehabilitacije u ustanovama socijalne zastite na
podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo* broj: 80/15) 1 uslova po pitanju
prostora, tokom 2023. godine, oslobodene su tri sobe za smjestaj korisnika kako bi se izvrsila
prenamjena prostorija i obezbjedile odgovarajuce prostorije za pregled, intervenciju, prostorija za
cuvanje lijekova, sanitetskog materijala, dezinfekcionih sredstava i prostorija za fizikalnu terapiju,
usljed ¢ega je smanjen kapacitet mjesta za smjestaj korisnika za oko 15 kreveta. Dakle, maksimalan
kapacitet za smjestaj korisnika, ukljucujuéi i posebnu stambenu jedinicu unutar kruga Doma/kucu, u
2024. godini je 185.

Redovni prijem korisnika vr$it ¢e se na osnovu utvrdene Liste ¢ekanja. Prednost kod prijema u
Ustanovu 1 dalje ¢e imati korisnici upuceni od strane Kantonalnog centra za socijalni rad u skladu sa
Zakonom o socijalnoj zastiti, zaStiti civilnih Zrtava rata 1 zastiti porodice sa djecom KS 1 Pravilnikom
o prijemu 1 otpustu korisnika Doma. Novim i starim korisnicima, u okviru registrovane djelatnosti,
pruzat ¢e se cjelodnevni smjestaj, ishrana, zdravstvena njega, te radno-okupacione aktivnosti u
provodenju njihovog slobodnog vremena.

Strukturu korisnika (spolnu, obrazovnu i starosnu) nije moguce unaprijed planirati, ali se ne ocekuje
znacCajna razlika u odnosu na strukturu novoprimljenih tokom protekle godine. Primjetno je da je
posljednjih godina povecan broj primljenih korisnika oboljelih od demencije, sa multimorbiditetom i
u terminalnim stanjima, te je sve izrazenija potreba za intenzivnijom medicinskom uslugom i
njegom.

Pored centralnog objekta Ustanova raspolaZze posebnom stambenom jedinicom unutar kruga Doma —
kuc¢om, koja je opremljena svim potrebnim prostorijama i prate¢im inventarom neophodnim za
boravak. Kapacitet kuce je maksimalno Sest osoba (korisnika domskog smjestaja) koji u njoj borave
uz podrSku struénih radnika zaposlenih u Ustanovi. Navedena aktivnost planira se i u 2024. godini,
pod nazivom ,,Stanovanje u zajednici uz podrsku®.

4. Organi upravljanja, rukovodenja i kontrole poslovanja

Organ upravljanja u KJU ,,.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje* je Upravni odbor ¢iji je nacin
izbora, sastav i nadleznost odreden odredbama Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBIH” broj:
6/92, 8/93, 13/94), Odlukom o osnivanju i Pravilima KJU Doma za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje.



Organ kontrole poslovanja u Domu za socijalno zdravstveno zbrinjavanje je Nadzorni odbor ¢iji je
nacin izbora, sastav i nadleznost odreden odredbama Zakona o ustanovama (“Sluzbeni list RBIH”
broj: 6/92, 8/93, 13/94), Odlukom o osnivanju i Pravilima KJU Doma za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje.

Organ rukovodenja u Domu za socijalno zdravstveno zbrinjavanje je direktor ¢iji je izbor,
ovlastenje, imenovanje i razrjesenje regulisan Zakonom o ustanovama (“Sluzbeni list RBIH” broj:
6/92, 8/93, 13/94), Zakonom o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa
djecom u Kantonu Sarajevo, Odlukom o osnivanju i Pravilima KJU Doma za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje.

5. Organizacija rada

Pravilnikom o radu KJU "Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba" ustanovljene su sljede¢e organizacione jedinice:

Kabinet direktora;

Sluzba socijalnog zbrinjavanja;

Sluzba zdravstvenog zbrinjavanja;

Sluzba finansijsko racunovodstvenih poslova;

Sluzba pravnih i kadrovskih poslova;

Sluzba za servisne usluge

Sluzba za skladisne poslove, nabavke i ishranu korisnika;
Sluzba Dnevnog centra.

S S U i

6. Strucna tijela

U Domu su formirana strucna i savjetodavna tijela: Stru¢ni kolegij 1 Strucni tim za prijem 1 otpust
korisnika usluga smjestaja.

- Stru¢ni kolegij je stru¢no 1 savjetodavno tijelo koje razmatra i zauzima stavove o stru¢nim i drugim
pitanjima iz djelokruga rada Doma. Strucni kolegij radi u sastavu: direktor i1 Sefovi Sluzbi.

- Stru¢ni tim za prijem i otpust korisnika usluga smjestaja prati 1 analizira stanje korisnika tokom
boravka u Domu te donosi odluku o prijemu 1 otpustu korisnika smjestaja.



II NORMATIVNI DIO

1. Naziv propisa: Pravila o izmjenama/dopunama Pravila Kantonalne javne ustanove ,Dom za
socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba";
Predlaga¢: Kantonalna javna ustanova ,Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba" — organ rukovodenja;
Organ koji donosi: Upravni odbor Doma;
Rok za izradu: Kontinuirano tokom 2024.godine;
Organ koji razmatra: Upravni odbor Doma, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica 1
izbjeglice KS;
Kratak sadrzaj: Izmjene/dopune Pravila Kantonalne javne ustanove ,Dom za socijalno,
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba", ¢e se vrsiti u dijelu koji je potrebno
uskladiti sa zakonskim propisima.

2. Naziv propisa: Pravilnik o izmjenama/dopunama Pravilnika o radu KJU ,Dom za socijalno,
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba";
Predlaga¢: KJU ,.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih
osoba‘- organ rukovodenja;
Organ koji donosi: Upravni odbor Doma;
Rok za izradu: Kontinuirano tokom 2024.godine;
Organ koji razmatra: Upravni odbor KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba®, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo;
Kratak sadrzaj: Izmjene i/ili dopune Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove ,.Dom za
socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba", ¢e se vrsiti u dijelu koji
je potrebno uskladiti sa zakonskim propisima.

3. Naziv propisa: Pravilnik o kancelarijskom poslovanju KJU ,,Dom za socijalno, zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba";
Predlagac¢: KJU ,.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba‘““- organ rukovodenja;
Organ koji donosi: Upravni odbor Doma;
Rok za izradu: Drugi kvartal 2024.godine;
Organ koji razmatra: Upravni odbor KJU ,,Doma za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba®;
Kratak sadrzaj: Pravilnikom o kancelarijskom poslovanju Kantonalne javne ustanove ,,Dom za
socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i1 drugih osoba®, utvrduje se organizacija i
naCin vrSenja kancelarijskog poslovanja u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba“.



6. Naziv propisa: Drugi normativni akti Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba®;
Predlaga¢: Kantonalna javna ustanova ,.Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba"- organ rukovodenja;
Organ koji donosi: Upravni odbor Doma;
Rok za izradu: Kontinuirano u toku 2024 .godine;
Organ Kkoji razmatra: Upravni odbor KJU ,.Doma za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba, Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i1 izbjeglice
Kantona Sarajevo;
Kratak sadrzaj: Organ rukovodenja i sluzba za pravne, kadrovske i opée poslove ¢e pratiti
procedure izmjena i1 dopuna zakona koje ustanova primjenjuje u obavljanju svoje djelatnosti, te ¢e
stupanjem na snagu istih kontinuirano predlagati uskladivanje normativnih akata ustanove sa
izvrSenim izmjenama i dopunama zakona.

I TEMATSKI DIO

1. Naziv materijala: GodiSnji obracun za 2023.godinu sa periodi¢nim finansijskim izvjestajem;
Nosilac izrade: KJU ,.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba“- organ rukovodenja 1 Sluzba finansijsko racunovodstevnih poslova,;

Rok za izradu: Februar/Mart 2024 godine;

Organi koji razmatraju/ usvajaju materijal: Upravni i Nadzorni odbor Doma;

Kratak sadrzaj: Godis$nji obracun se podnosi za period 01.01. do 31.12.2023. godine 1 sastoji se od
slijedecih zavrs$nih izvjestaja: racuna prihoda i rashoda, bilansna stanja, iskaza o kapitalnim izdacima
1 finansiranju, iskaza o ostalim finansijskim podacima, posebnim podacima o placama i broju
zaposlenih te godiSnjeg iskaza o izvrSenju budZzeta za 2023. godinu.

2. Naziv materijala: 1zvjestaj o poslovanju Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba* za 2023. godinu (Izvjestaj o radu sa izvjeStajem
o finansijskom poslovanju za 2023. godinu);

Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba“- organ rukovodenja i stru¢ne Sluzbe;

Rok za izradu: 30.03.2024. godine;

Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni i Nadzorni odbor Doma, Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS, Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo;

Kratak sadrzaj materijala: IzvjeStajem se analizira izvrSenje ciljeva 1 zadataka iz nadleZnosti
Doma, analiziraju postignuti razultati rada i vr§i ocjena stanja, analizira izvrSenje planiranih
kontinuiranih poslova, izvjesStava o kapitalnim projektima, izlaze programska orjentacija za naredni
period, kao i dugoroc¢na projekcija razvoja sa naznakom posebno vaznih projekata, daje pregled



unutras$nje organizacije, kadrovske i materijalne osposobljenosti, kao i potrebe za kadrovskim i
materijalnim osposobljavanjem ustanove i stru¢nim usavrSavanjem radnika, informiSe o nacinu
ostvarivanja saradnje sa federalnim i kantonalnim organima, opéinama i drugim organima i
institucijama, te podnosi izvjestaj o finansijskom poslovanju, sa uporednim pokazateljima. Uz
izvjestaj o radu za 2023. godinu podnosi se i:

- Izvjestaj o radu direktora,

- Izvjestaj Upravnog odbora,

- Izvjestaj Nadzornog odbora sa Izvjestajem o izvrSenom nadzoru poslovanja

- Izvjestaj o finansijskom poslovanju,

- Misljenje Ministarstva za rad, socijalnu politiku, raseljena lica 1 izbjeglice.

Naziv materijala: Nacrt finansijskog plana za 2025.godinu;

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba‘“ — organ rukovodenja i1 Sluzba finansijsko ra¢unovodstevnih poslova;
Rok za izradu: Juli 2024 godine;

Organi koji razmatraju/ usvajaju materijal: Upravni 1 Nadzorni odbor Doma, Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica 1 izbjeglice, Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo;

Kratak sadrzaj: Prijedlog izdataka po kodovima ekonomske klasifikacije.

Naziv materijala: Nacrt Programa rada Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno, zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba" za 2025. godinu;

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba‘“ — organ rukovodenja i Sluzba pravnih i kadrovskih poslova;

Rok za izradu: 30. septembar 2024.godine;

Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor Doma, Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice KS, Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo;

Kratak sadrzaj materijala: Nacrtom Programa rada za 2025. godinu planiraju se ciljevi i1 zadaci iz
nadleznosti Kantonalne javne ustanove "Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba", planiraju aktivnosti na provodenju poslova iz nadleznosti Doma.

Naziv materijala: Program rada Kantonalne javne ustanove ,Dom za socijalno, zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba" za 2025. godinu;

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba* — organ rukovodenja i1 Sluzba pravnih poslova;

Rok za izradu: 10 dana od dana donoSenja programa rada Vlade Kantona Sarajevo;

Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni odbor Doma, Ministarstvo za rad, socijalnu
politiku, raseljena lica i izbjeglice KS, Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo;

Kratak sadrzaj materijala: Programom rada za 2025. godinu planiraju se ciljevi 1 zadaci iz
nadleznosti Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje osoba sa



invaliditetom 1 drugih osoba", programska orijentacija za naredni period, planiraju aktivnosti na
provodenju poslova iz nadleznosti Doma.

Naziv materijala: Plan nabavke roba, usluga i radova KJU ,Dom za socijalno, zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba" za 2025. godinu;

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba“- organ rukovodenja i Stru¢ne Sluzbe Doma;

Rok za izradu: Oktobar - Novembar 2024.godine;

Organi koji razmatraju/ usvajaju materijal: Upravni odbor Doma;

Kratak sadrZaj materijala: Plan nabavke roba, usluga i radova donosi se na osnovu Zakona o
javnim nabavkama Bosne 1 Hercegovine, procjenjuju se nabavke svih roba, usluga i radova koje ¢e
Dom nabavljati u 2025. godini, procjenjuju se finansijska sredstva potrebna za realizaciju ovih
nabavki, te procjenjuju 1 planiraju postupci kojim ¢e se vrSiti pojedine nabavke roba, usluga 1 radova.

Naziv materijala: IzvjeStaj o provedenim postupcima planiranih javnih nabavki roba, usluga,
radova u toku 2024. godine;

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba‘“ — organ rukovodenja i Sluzba pravnih i kadrovskih poslova;

Rok za izradu: kontinuirano tokom 2024.godine;

Organi koji razmatraju/ usvaja materijal: Upravni odbor Doma;

Kratak sadrzaj materijala: Ovim izvjeStajem se detaljno izvjestava Upravni odbor o svim
nabavkama roba, usluga 1 radova provedenim u toku 2024. godine, primijenjenim postupcima
nabavke, vrijednosti nabavke i realizaciji zaklju¢enih ugovora.

Naziv materijala: Dokument okvirnog budzeta KJU ,,Dom za socijalno, zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba" za period 2025-2027.godina;

Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba* — organ rukovodenja 1 Sluzba finansijsko ratunovodstvenih poslova;
Rok za izradu: Juni 2024.godine;

Organi koji razmatraju/ usvajaju materijal: Upravni i Nadzorni odbor Doma, Ministarstvo za
rad, socijalnu politiku, raseljena lica 1 izbjeglice KS, Vlada i Skupstina Kantona Sarajevo;

Kratak sadrzaj materijala: Prema budzetskim instrukcijama za izradu Dokumenta okvirnog
budzeta i tabelama Ministarstva finansija Kantona Sarajevo.

Naziv materijala: Izrada operativnih planova za rasporedivanje i stavljanje na raspolaganje
sredstava po odobrenom budZzetu za 2024. godinu;

Nosilac izrade: Sluzba finansijsko racunovodstvenih poslova Kantonalne javne ustanove ,,Dom za
socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba*;

Rok za izradu: kontinuirano tokom 2024. godine;



Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Organ rukovodenja Kantonalne javne ustanove ,,Dom
za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba‘;

Kratak sadrzaj materijala: U skladu sa oc¢ekivanim obavezama Ustanove za predmetni period na
koji se plan odnosi, kreira se operativni plan Ustanove kojim se stavljaju na raspolaganje sredstva
Ustanovi po ekonomskim kodovima na koje se obaveze odnose, u skladu sa odobrenim budzetom.

10. Naziv materijala: Periodi¢ni izvjestaji o finansijskom poslovanju u 2024. godini za periode: 01.01.
do 31.03.2024., 01.01. do 30.06.2024., 01.01. do 30.09.2024, 01.01. do 31.12.2024.godine;
Nosilac izrade: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba“ - organ rukovodenja i Sluzba finansijsko raunovodstevnih poslova;
Rok za izradu: 30.04.2024, 31.07.2024, 30.10.2024, 28.02.2025.godine;
Organi koji razmatraju/usvajaju materijal: Upravni 1 Nadzorni odbor Doma, Ministarstvo za rad,
socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS, Ministarstvo finansija Kantona Sarajevo;
Kratak sadrzaj materijala: [zvjestaji o finansijskom poslovanju, prezentira realizaciju programskih
zadataka za predmetni period sa pregledom aktivnosti 1 utroskom finansijskih sredstava.

IV KONTINUIRANI POSLOVI

1. Naziv materijala: Programski zadaci Sluzbe socijalnog zbrinjavanja KJU ,,Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavane osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba®;
Nosilac pripreme: Sluzba socijalnog zbrinjavanja Doma,;
Rok za pripremu: Kontinuirano tokom 2024.godine;
Organ koji razmatra: Organ rukovodenja;
Kratak sadrzaj: Sluzba socijalnog zbrinjavanja u skladu sa Pravilnikom o radu Doma, Pravilnikom
o prijemu i otpustu korisnika u Domu i1 Pravilima o kuénom redu Doma obavlja poslove socijalnog
zbrinjavanja korisnika usluga smjestaja. U tom pogledu ova Sluzba svakodnevno pruza podrSku
odraslim osobama sa intelektualnim potesko¢ama i osobama sa dusevnim smetnjama kroz razlicite
vrste usluga vodeci raCuna da svaka vrsta usluge bude pruzena svakom korisniku kako pojedinacno
tako 1 kroz grupne aktivnosti. Neke od tih usluga su osposobljavanja za samostalan zivot u skladu sa
vlastitim sposobnostima na nacin da se korisnicima koji su pokretni i sposobni dozvoljava i pomaze
u samostalnom vodenju brige o sebi 1 svojim licnim stvarima, zatim socijalnu rehabilitaciju i psiho-
socijalnu podrsku kao jednu od vaznijih aktivnosti koja se velikim dijelom ogleda u interakciji
uposlenika ove i drugih Sluzbi 1 korisnika usluga smjestaja te kroz usluge strukturiranog provodenja
slobodnog vremena na nacin da radnici nastoje da korisnici svoje slobodno vrijeme provode u
razli¢itim aktivnostima kroz razli¢ite radionice, sportske igre 1 slicne aktivnosti naravno
opredjeljujuci se za onu aktivnost/radionicu koja najviSe odgovara njihovom senzibilitetu.

Za provodenje postoje¢ih i buduc¢ih aktivnosti zaduzZeni su: Sef sluzbe socijalnog zbrinjavanja
(socijalni radnik), stru¢ni savjetnici za psiho-socijalnu rehabilitaciju dva izvrSioca, visi strucni
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saradnik za psihosocijalnu rehabilitaciju — jedan izvrSilac, radno-okupacioni terapeuti — Sest
izvrsilaca, strucni saradnik psiholog — jedan izvrSilac, strucni saradnik za sportsko rekreativne
aktivnosti korisnika i stru¢ni tim za prijem i otpust korisnika smjestaja.

Sluzba socijalnog zbrinjavanja je prioritetno u sluzbi korisnika usluga smjestaja i njeni primarni
zadaci ¢e 1 dalje biti smjestaj korisnika uz poboljSanje postoje¢eg nivoa kvaliteta Zivota, socijalna
integracija, socijalna rehabilitacija, psiho-socijalna podrSka, ukljuc¢ivanje korisnika u kreiranje
vlastitog zivota, cijeneéi postojece psiho-socijalne i zdravstvene indikacije svakog pojedinog slucaja,
kroz pravce djelovanja koji se odnosi na individualni rad, grupni rad, socioterapija, socijalna
rehabilitacija 1 radna okupacija korisnika.

Sluzba socijalnog zbrinjavanja ¢e tokom 2024. godine kao i ranije pored redovnih aktivnosti koje
podrazumijevaju pruzanje stru¢ne pomoci korisnicima prilikom njihovog boravka raditi na adaptaciji
1 ukljuc¢ivanju korisnika u sve aspekte zivota u kojima mogu participirati kako bi se lakSe integrirali u
socijalnu sredinu. Jedan od ciljeva jeste 1 unapredenje sistemskog djelovanja na socijalizaciju i
integraciju korisnika kroz razliite programe koji ¢e sadrzajno i edukacijski biti adekvatni
korisnicima usluga smjeStaja uz preduzimanje svih mjera potrebnih za adaptaciju i1 pracenje
adaptacije istih.

Naziv materijala: IzvjesStaji o radu sa korisnicima i pruzenim uslugama u KJU ,,Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba®;

Nosilac pripreme: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba“- organ rukovodenja 1 Sluzba socijalnog zbrinjavanja;

Rok za pripremu: 30.06.2024. 131.12.2024.godine;

Organ koji razmatra: Ministarstvo za rad socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS;

Kratak sadrzaj: Izvjestaji o radu sa korisnicima i pruzenim uslugama za period od 01.01.-
30.06.2024. 1 0d 01.07.-31.12.2024. godine sacinit ¢e se u skladu sa Uputstvom o vodenju evidencija
o korisnicima 1 pruzenim uslugama u javnim ustanovama i dostavit ¢e se resornom ministarstvu na
dalju proceduru.

Naziv materijala: [zvjeStaji o zdravstvenom stanju 1 socijalnom funkcionisanju korisnika smjestaja
u KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba®;

Nosilac pripreme: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih
osoba‘ — organ rukovodenja, Sluzba socijalnog zbrinjavanja i Sluzba zdravstvenog zbrinjavanja;
Rok za pripremu: Decembar 2024. godine;

Organ koji razmatra: Nadlezni centri za socijalni rad;

Kratak sadrzaj: Na bazi pracenja zdravstvenog stanja korisnika, neposrednih zapaZanja i vodenja
evidencija u toku zbrinjavanja od strane stru¢nih radnika, a koji se odnose na zdravstveno stanje,
uces¢e u radno-okupacionim aktivnostima, kulturno-zabavnim sadrZajima, motivaciji za ucesée u
sportskim aktivnostima, sklonostima, kontaktima sa porodicom, starateljima sacinjava se IzvjeStaj o

11



zdravstvenom stanju i socijalnom funkcionisanju korisnika smjestaja i shodno Zakonu o socijalnoj
zaStiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastite porodice sa djecom Kantona Sarajevo dostavlja nadleznom
organu starateljstva.

Naziv materijala: Prijem i otpust korisnika KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba
sa invaliditetom i drugih osoba®;

Nosilac pripreme: Stru¢ne Sluzbe KJU ,.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba®;

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine;

Organ koji razmatra: Stru¢ni tim za prijem korisnika, organ rukovodenja;

Kratak sadrzaj: Prijem i otpust korisnika smjeStaja vrsit ¢e se u skladu sa odredbama Zakona o
socijalnoj za$titi, zastiti civilnih Zrtava rata 1 zastiti porodice sa djecom KS 1 Pravilniku o prijemu 1
otpustu korisnika u KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih
osoba“.

Naziv materijala: Radno okupacione aktivnosti korisnika KJU ,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba®;

Nosilac pripreme: Sluzba socijalnog zbrinjavanja KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom i drugih osoba®;

Rok za pripremu: kontinuirano tokom godine;

Organ koji razmatra: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ — organ rukovodenja;

Kratak sadrzaj: U okviru Sluzbe socijalnog zbrinjavanja u KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba®, djeluju i radno-okupacione aktivnosti, s ciljem
da kroz razne manifestacije zabavno-rekreativnog, kulturnog i duhovnog sadrzaja svakog korisnika,
bez obzira na godine i bolest, odrzimo §to duze aktivnim. Kroz ove aktivnosti koje uspostavljaju
odrzavanje socijalnih odnosa, poticu na kreativnost i inicijativu stvaraju se uslovi za brzu
rehabilitaciju 1 povratak u socijalnu sredinu. Programom ¢e biti obuhvaéeni svi korisnici u zavisnosti
od njihove psihofizi¢ke sposobnosti, afiniteta 1 sklonosti.

Naziv materijala: Sportsko rekreativne aktivnosti korisnika KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba‘®;

Nosilac pripreme: SluZba socijalnog zbrinjavanja KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom i drugih osoba®;

Rok za pripremu: kontinuirano tokom godine;

Organ koji razmatra: KJU ,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ — organ rukovodenja;

Kratak sadrzaj: Buduc¢i da redovna tjelesna aktivnost doprinosi o¢uvanju mentalnog zdravlja,
umanjuje rizik od depresije i pada kognitivnih sposobnosti te poboljSava opée psihofizicko zdravlje
korisnika 1 u narednoj planiraju se sportsko rekreativne aktivnosti korisnika i uc¢es¢e u sportskim
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igrama 1 natjecanjima, a koji se organizuju i provode u organizaciji ustanova socijalne zastite ili
udruZenja za podrSsku osobama sa intelektulanim poteskoama na podrucju Kantona Sarajevo. S
ciljem unaprijedenja sportsko rekreativnih aktivnosti pocetkom 2024. godine izvrSen je prijem u
radni odnos jednog stru¢nog saradnika za sportsko rekreativne aktivnosti.

Naziv materijala: Kulturno zabavne aktivnosti korisnika KJU ,,.Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba“;

Nosilac pripreme: Sluzba socijalnog zbrinjavanja KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba®;

Rok za pripremu: kontinuirano tokom godine;

Organ koji razmatra: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1
drugih osoba“ — organ rukovodenja;

Kratak sadrzaj: Kao i predhodnih godina i u 2024 godini planirano je obiljezavanje svih znacajnih
datuma, drzavnih 1 vjerskih praznika, obiljeZavanje dana Doma 1 rodendana korisnika uz
tradicionalnu kulturno-zabavnu muzicku manifestaciju ,,Nahofesta“.

Naziv materijala: Programski zadaci Sluzbe zdravstvenog zbrinjavanja KJU ,,Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba®;

Nosilac pripreme: Sluzba zdravstvenog zbrinjavanja KJU ,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba®;

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom 2024. godine;

Organ koji razmatra: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ - organ rukovodenja;

Kratki sadrzaj: Sluzba zdravstvenog zbrinjavanja u 2024. godini nastavlja sa obavljanjem poslova
vezanih za pruzanje zdravstvene zastite i njege korisnika Doma, §to podrazumijeva:

e Jjekarski pregled korisnika, specijalisticki pregledi u nadleznim zdravstvenim ustanovama,
propisivanje i1 podjela terapije, vodenje brige o posebnim rezimima ishrane, vodenje
medicinske evidencije 1 prate¢e dokumentacije;

e briga 1 njega korisnika, plasiranje katetera, davanje parenteralne terapije, prevencija
dekubitusa, uzimanje uzoraka i slanje na dalje laboratorijske pretrage;

e poslovi njege 1 higijene korisnika;

e briga o ishrani korisnika koji nisu u moguénosti samostalno obavljati istu;

e pruzanje fizikalne terapije.

Kako je to bila dosadaS$nja praksa i u 2024. godini se nastavlja bliska saradnja sa JU Domovi
zdravlja Kantona Sarajevo uz unapredenje te saradnje na onaj nivo koji ¢e biti adekvatan zahtjevima
1 moguénostima kako primaoca usluga, tako i davaoca.

Obzirom da je ve¢ina korisnika Doma registrovana u Ambulanti Kosevo II - Dom zdravlja Centar,
ova Sluzba ¢e nastaviti blisku saradnju sa istom na nacin da ¢e njihov ljekar nastaviti propisivati
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terapiju sa esencijalne liste, recepte za injekcionu terapiju, kao i recepte za pelene za korisnike a ova
Sluzba ¢e u skladu sa svojim mogucénostima i kapacitetima provoditi te mjere te korisnicima
samostalno pruziti potrebne usluge a sve s ciljem pruzanja $to bolje zdravstvene zastite korisnika.

Kada je u pitanju nabavka lijekova, sanitetskog i ostalog materijala za potrebe korisnika kao i
preuzimanje i distribucija zastitnih injekcija za one kojima je to ordinirana terapija, ova Sluzba ¢e
kontinuirano korisnicima pruzati te usluge na najbolji nacin. Preko Zavoda zdravstvenog osiguranja
KS nastavit ¢e se i podizanje pelena, trakica za SUK te drugih medicinskih pomagala na koje
korisnici ostvare pravo.

Usluge zdravstvene zastite na sekundarnom 1 tercijarnom nivou uz adekvatnu pomoc¢ i zalaganje ove
Sluzbe pruzat ¢e se korisnicima u nadleznim bolnickim ustanovama. U okviru svojih svakodnevnih
radnih aktivnosti medicinsko osoblje ¢e obezbijediti redovne vizite, detaljne preglede korisnika kao 1
detaljne preglede korisnika prilikom prijema u Dom u kojem postupku takoder ucestvuju kao stru¢no
osoblje. Utvrdivanje adekvatne terapije, ishrane korisnika, provodenje fizikalne terapije ukoliko za
to ima indikacije. Medicinska sestra/tehnicar ¢e pored redovne njege 1 hranjenja korisnika koji nisu u
mogucnosti sami jesti, voditi racuna o plasiranju katetera, prevencija dekubitusa, previjanje rana,
redovno dijeljenje terapije, te vrsiti nadzor nad korisnicima prilikom uzimanja iste.

Osoblje ove Sluzbe djeluje kao odlucujuéi faktor u odrzavanje licne higijene nepokretnih 1 pokretnih
korisnika koji nisu u stanju da se sami brinu za sebe. Oni ¢e se i dalje brinuti kako o higijeni i
svakodnevnim potrebama korisnika (hranjenje, presvlacenje, kupanje, umivanje i sl.) tako 1 o
higijeni odnosno wurednosti njihovih soba. Redovne stomatoloske wusluge wvrsit ¢e se na
Stomatoloskom fakultetu Sarajevo 1 Stomatoloskoj sluzbi DZ Centar.

Svi pregledi, nalazi, promjene terapije i sl. bit ¢e zabiljeZene u individualnom zdravstvenom kartonu
korisnika. Medicinska sestra/tehnicar u skladu sa svojim radnim obavezama vodit ¢e propisanu
dokumentaciju i praviti periodi¢ne izvjestaje o stanju.

Fizioterapeut kao dio ove SluZbe ¢e brinuti o ocuvanju motorickih funkcija 1 pokretljivosti korisnika
u Domu na nacin da ¢e istim pruzati usluge fizikalne terapije i1 rehabilitacije koja za cilj ima
ocuvanje 1 poboljSanje pokretljivosti korisnika, povecanje izdrzljivosti, poboljSanje koordinacije
pokreta, osamostaljivanje korisnika za obavljanje svakodnevnih Zivotnih aktivnosti, povec¢anje snage
1 spreavanje nastanka atrofije miSi¢a. U radu ¢e se najviSe koristiti elektro-terapija (TENS), vjezba
hodanja, disanje, pasivna i aktivna gimnastika. Fizioterapeutski tretman provode fizioterapeuti po
nalazu specijaliste fizijatra kojom prilikom ¢e nastojati napraviti grupe korisnika sa sliénim
zdravstvenim stanjem te im timski odrediti vrstu i nacin vjezbanja.
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10.

Radit ¢e se na prevenciji zaraznih bolesti i to putem redovnog sanitarnog pregleda uposlenih u
Sluzbi zdravstvenog zbrinjavanja, kao i radnika u drugim sluzbama koji podlijezu istim kriterijima,
te redovnom dezinfekcijom prostorija i opreme. I dalje ¢e se u cilju preventivnog djelovanja vrsiti
vakcinacija korisnika.

Radit ¢e se na kontinuiranoj edukaciji medicinskih sestara/tehniCara, fizioterapeuta i njegovatelja
¢ije je znanje i vjestine primarno za zdravlje korisnika.

Naziv materijala: Programski zadaci Sluzbe finansijsko rac¢unovodstvenih poslova KJU ,,Dom za
socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba *;

Nosilac pripreme: Sluzba finansijsko racunovodstvenih poslova Doma,;

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom 2024.godine;

Organ koji razmatra: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ - organ rukovodenja

Kratak sadrzaj: Sluzba finansijsko racunovodstvenih poslova ¢e nastaviti i u narednom periodu
obavljati poslove koji su od opc¢eg interesa za rad KJU ,,Doma za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba”, u skladu sa definisanim djelokrugom rada Sluzbe. U okviru
redovnih radnih zadataka ova Sluzba i dalje ¢e koordinirati u kreiranju finansijskih dokumenata,
raznih analiza, periodi¢nih 1 godiSnjih izvjeStaja, nadzirati izvrSenje budzZeta i drugih finansijskih
poslova.

Pored aktivnosti navedenih u tematskom dijelu, nastavit ¢e sa aktivnostima unaprjedenja
organizacije rada i procesa rada iz svog djelokruga iniciranjem 1 participacijom u kreiranju pravila,
politika, procedura i uputstava, edukacijom zaposlenika, participacijom u kreiranju i realizaciji
projekata Ustanove, te poboljSanja tehnickih i prostornih pretpostavki za funkcionisanje i rad Sluzbe.

Naziv materijala: Programski zadaci Sluzbe pravnih i kadrovskih poslova KJU ,,Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba“;

Nosilac pripreme: Sluzba pravnih 1 kadrovskih poslova Doma;

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom 2024.godine;

Organ koji razmatra: KJU ,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ - organ rukovodenja;

Kratak sadrzaj: Sluzba pravnih i kadrovskih poslova ¢e 1 u 2024. godini participirati u izvrSavanju
svih programiranih poslova navedenih u normativnom, tematskom i ovom dijelu Programa rada. U
okviru ove Sluzbe vrsit ¢e se poslovi 1 zadaci koji proizlaze iz Zakona o radu, Pravilnika i drugih
propisa iz oblasti radno pravnih odnosa koji obuhvataju: zaklju€ivanje ugovora o radu, propisane
obaveze prijave i odjave radnika, izdavanje rjeSenja za godiSnji odmor, plac¢eno i neplac¢eno odsustvo
radnika, izdavanje razli¢itih potvrda, vodenje propisanih evidencija o radnicima, vodenje evidencija
o njithovom stru¢nom osposobljavanju, posreduje i koordinira rad sa drugim sluZzbama i1 druge
poslove vezane za ostvarivanje prava i izvrSenja obaveza radnika Doma.

Pored toga u skladu sa utvrdenim djelokrugom rada, ova Sluzba ¢e predlagati i izradivati opce 1
pojedinacne akata, ucestvovati u izradi nacrta Programa rada i IzvjeStaja o radu, organizovati i
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11.

pripremati sjednica Upravnog i Nadzornog odbora, pratiti rad na sjednicama, izvrSavati odluke i
zakljucke.

Sluzba ¢e kontinuirano pratiti i proucavati propise i pruzati stru¢nu pomoc¢i u vezi sa njihovom
primjenom, te vr$iti obradu predmeta u sluc¢aju spora pred sudovima i zastupati Dom po ovlastenju
direktora.

U skladu sa Zakonom o javnim nabavkama BiH ova Sluzba vrsit ¢e poslove na provodenju javnih
nabavki, izradi odluka o nabavkama roba, usluga i radova, pripremu tenderskih dokumentacija za
sve postupke javnih nabavki, pripremu obavjestenja o nabavkama, izrada metodologije za ocjenu
ponuda, opsluzivanje rada Komisije za javne nabavke, izradu Zapisnika i izvjestaja Komisije, izradu
odluka o dodjeli ugovora, prepisku sa ponudacima, izrada Ugovora o nabavkama roba, usluga i
radova, dostavljanje Agenciji za javne nabavke izvjeStaja o dodijeljenim ugovorima u propisanoj
elektronskoj formi, kao 1 druge poslove vezane za proceduru javnih nabavki.

Sluzba pravnih 1 kadrovskih poslova vr$it ¢e pravno administrativne poslove i1 poslove pisane
korespondencije sa organima, institucijama i1 pravnim i fizi¢kim licima, vezane za rjeSavanje tekuce
problematike.

Naziv materijala: Programski zadaci SluZzbe za servisne usluge KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba®;

Nosilac pripreme: Sluzba za servisne usluge Doma,;

Rok za pripremu: Kontinuirano tokom 2024.godine;

Organ koji razmatra: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ - organ rukovodenja;

Kratak sadrzaj: Sluzba za servisne usluge ¢e u 2024. godini obavljati sve strucne i tehnicke poslove
vezane za tekuce odrzavanje objekta i kruga objekta, nadzirati fizicku i tehnicku zastitu objekta
Doma, nadzirati poslove vezane za odrzavanje higijene prostora Doma kako unutrasnjeg tako i
vanjskog dijela i vr$iti stalnu kontrolu i nadzor postrojenja u kotlovnici objekta.

IzvrSavanje navedenih poslova organizovano je tokom 24 sata i obuhvata kontrolu bezbjednosti
objekata, ljudi i imovine Doma, kontrolu ispravnosti vatrogasnih aparata i ostalih instalacija 1 opreme
za gaSenje pozara, stanje protiv pozarne zastite, nadzor, kontrolu i evidentiranje ulazaka i napuStanja
objekta od strane posjete, korisnika 1 radnika Doma, kao i1 druge poslove vezane za zastitu korisnika
usluga i1 imovine Doma. Kontinuirano ¢e se pratiti 1 izvrSavati obaveze koje proizilaze iz pozitivne
zakonske regulative kojom je uredena ova oblast. U nadleznosti ove Sluzbe su 1 poslovi tehni¢kog
odrzavanja objekata, opreme 1 kruga ustanove (odrzavanje svih instalacija, odrZavanje opreme,
gradevinsko odrZavanje objekata, uredenje 1 odrzavanje vanjskog prostora i okolisa). U okviru ove
Sluzbe obavljaju se 1 poslovi koji se odnose na zagrijavanje objekata, rad i ispravnost postrojenja
kotlovnice, ispravnost instalacija grijanja u objektu, kao i vodenje odredenih evidencija, odnosno
dnevnika rada kotlovnice. U cilju kontinuiranog odrZavanja postrojenja u ispravnom stanju
obezbijedit ¢e se redovno servisiranje od strane ovlastenog servisera, kao i1 generalni remont nakon
zavrSetka sezone grijanja.
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U okviru ove Sluzbe redovno ¢e se u dvoriSnom prostoru ustanove uredivati parkovske povrsine, a u
zimskom periodu ¢e se sa putnih prilaza oko objekata i parkinga, ras¢iS¢avati snijeg i snijeZni nanosi.

12. Naziv materijala: Programski zadaci Sluzbe za skladisne poslove, nabavke i ishranu korisnika KJU
,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba“;
Nosilac pripreme: Sluzba za skladisne poslove, nabavke i ishranu korisnika Doma;
Rok za pripremu: Kontinuirano tokom 2024.godine;
Organ koji razmatra: KJU ,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba“ - organ rukovodenja;
Kratak sadrzaj: Sluzba za skladiSne poslove, nabavke i ishranu korisnika ¢e u 2023. godini
obavljati poslove nabavki, nadzor 1 kontrolu prijema i utroSka roba, voditi brigu o skladiSnom
poslovanju na nac¢in da daju upute za izradu analiza i akata vezanih za skladi$Sno poslovanje, transport
robe, vodenja azurnih evidencija svih nabavki, izdavanja i pracenja kvaliteta roba, vrsit ¢e pripremu 1
distribuciju hrane.

13. Naziv materijala: Priprema materijala i organizovanje sjednica Upravnog i Nadzornog odbora KJU
,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba“;
Nosilac pripreme: Kantonalna javna ustanova ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom 1 drugih osoba“- organ rukovodenja i Sluzba pravnih i kadrovskih poslova;
Rok za pripremu: kontinuirano tokom godine;
Organ koji razmatra: Nadzorni 1 Upravni odbor Doma;
Kratak sadrzaj: Organ upravljanja i kontrole poslovanja ¢e kontinuirano tokom godine odrzavati
sjednice 1 razmatrati pitanja iz njihove nadleznosti propisane Zakonom o Ustanovama i Pravilima
KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba“. Strucne
Sluzbe Doma ¢e obezbjediti uslove za rad ovih organa, vrSiti pripremu materijala zakazivanje i
odrzavanje sjednica.

14. Naziv materijala: Saradnja sa medijima 1 promocija rada i aktivnosti KJU ,,Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih osoba®;
Nosilac pripreme: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba‘“ — organ rukovodenja i stru¢ne sluzbe Doma;
Rok za pripremu: Kontinuirano tokom godine;
Organ koji razmatra: Upravni i Nadzorni odbor Doma,;
Kratak sadrzaj: S ciljem upoznavanja javnosti o aktuelnim dogadajima i1 promociji rada Doma
direktor ili struéni radnici po ovlastenju direktora ¢e 1 u 2024. godini nastaviti saradnju sa pisanim i
elektronskim medijima.

15. Naziv materijala: Saradnja sa ustanovama iste ili sli¢ne djelatnosti u zemlji 1 regionu;

Nosilac pripreme: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba‘ — organ rukovodenja;
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Rok za pripremu: kontinuirano tokom godine;

Organ koji razmatra: Upravni i Nadzorni odbor Doma,;

Kratak sadrzaj: nastavak i unaprjedenje saradnje sa ustanovama socijalne zastite koje se bave istom
ili slicnom djelatnos¢u iz zemlje i regiona, s ciljem sticanja novih znanja u oblasti socijalne zastite,
razmjene iskustava u radu i zbrinjavanju osoba sa fizickim i intelektualnim potesko¢ama i psihickim
oboljenjima i boljeg razumijevanja njihovih potreba.

16. Naziv materijala: Saradnja sa vladinim i nevladinim organima i organizacijiama;
Nosilac pripreme: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1 drugih
osoba‘ — organ rukovodenja;
Rok za pripremu: kontinuirano tokom godine;
Organ koji razmatra: Upravni 1 Nadzorni odbor Doma;
Kratak sadrzaj: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba‘ Sarajevo u svom radu i izvrSavanju poslova i zadataka iz svoje nadleznosti i djelatnosti radi
koje je 1 osnovana Ce nastaviti saradnju sa svim organima i institucijama na svim nivoima vlasti.

17. Naziv materijala: GodiSnji plan supervizije u KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom i drugih osoba®;
Nosilac pripreme: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba‘- Stru¢ni kolegij;
Rok za pripremu: Decembar 2023.godine;
Organ koji razmatra: KJU ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom 1
drugih osoba‘“ — organ rukovodenja;
Kratak sadrzaj: U skladu sa Pravilnikom o provodenju supervizije u ustanovama socijalne zastite
Kantona Sarajevo, tokom 2024. godine planira se organizovati i provesti 18 sati grupne supervizije.

V PLAN KADROVA

Sistematizovani broj radnih mjesta: 56 radnih mjesta sa 110 izvrSilaca

Popunjeni broj radnih mjesta: 37 radnih mjesta sa ukupno 89 izvrSioca od ¢ega je jedan mandat
(direktor) 1 10 radnika na odredeno vrijeme;

Odobreno Budzetom KS za 2024: 100 radnika;

Radna mjesta koja se planiraju popuniti:

U Pravilniku o radu KJU ,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba® sistematizovano je 56 radnih mjesta sa 110 radnika. U narednom periodu, uz
obaveznu predhodnu saglasnost Vlade KS planiraju se popuniti upraZznjena radna mjesta ili radna
mjesta na kojima rade radnici na odredeno vrijeme, a ¢iji ugovori o radu isti¢u tokom 2024. godine:

- Strucni saradnik za finansije — jedan izvrsilac;

- Strucni saradnik psiholog — jedan izvrSilac;

- Strucni saradnik za servisne usluge — jedan izvrsilac;

18



/

- Medicinska sestra/tehnicar — jedan izvrSilac;

- Pomo¢ni radnik u kuhinji — dva izvr$ioca;

- Higijenicar prostora — jedan izvrSilac;

- Veserica — jedan izvrSilac;

Pored navedenih radnih mjesta planiraju se popuniti i radna mjesta koja ¢e pocetkom 2024. godine
ostati upraznjena usljed prestanka ugovora o radu zbog odlaska u penziju tri radnika i to:

- Medicinska sestra/tehnicar — jedan izvrsilac;

- Skladistar — jedan izvrSilac;

- Pomoéni radnik u kuhinji — jedan izvrSilac.

Broj: 31-198/24
Datum: 26.02.2024. godine

% odbora
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