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Na osnovu 6lana 24. Zakona o za5titi od poZara i vatrogastvu ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 64/09), 6lana 14. Zakona o nadle2nostima organa vlasti Kantona
Sarajevo u oblasti za5tite od poZara i vatrogastvu (,,Slu2bene novine Kantona Sarajevo", broj:
23111) i clana 20. Pravila Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba", Upravni odbor KJU Dom za socijalno
zdrastvano zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba Sarajevo, na sjednici odrZanoj
dana 26.12.2012.9odine, donio je:

PRAVILNIK
organizaciji i funkcioniranju za5tite od poiara

u Kantonalnoj javnoj ustanovi ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba" Sarajevo

I . OPSTE ODREDBE

elan t.

Ovim Pravilnikom se, radi sprecavanja izbijanja poZara, otklanjanja opasnosti od
polara, spa5avanja korisnika i zaposlenika i imovine ugroZenih poZarom, u skladu sa
zakonskim i tehnidkim propisima, ureduje nadin ostvarivanja prava i obaveza i utvrduju druga
pitanja na organizovanju, provodenju i unapredenju zaStite od poZara u zgradi i pratecim
objektima Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba" Sarajevo ( u daljem tekstu: Dom).

Ctan 2.

Ovim Pravilnikom se narocito utvrduje.

- Mjere za5tite od poZara koje se moraju provesti u zgradi i na radnim mjestima
uposlenika Doma, uz bliZu razradu obaveza svakog pojedinog uposlenika u pogledu kontrole
i provodenja propisa iz oblasti za5tite od poZara i radnih uputstava.

- Organizacija za5tite od po2ara, djelokrug rada i ovla5tenje Referenta zaStite od
polara.

- Nadin vrSenja unutra5nje kontrole provodenja za5tite od poZara, te duZnosti,
odgovornosti i ovla5tenja uposlenika koji tu kontrolu neposredno vr5e.

- Postupak i nadin upoznavanja uposlenika prilikom stupanja na rad ili rasporedivanja
na drugo mjesto, kao i nadin obudavanja radnika u rukovanju sredstvima i opremom za
ga5enje po1ara.

- Prostorije, prostori i mjesta na kojima se smije proizvoditi, koristiti ili prenositi
otvorena vatra.

- Vrste i kolicina opreme i sredstava za ga5enje po2ara, raspored opreme i sredstava
kao i vrijeme povremenog ispitivanja njihove ispravnosti.

-Zadaci i odgovornosti rukovodecih uposlenika u vezi sa provodenjem za5tite od
poZara.

- Odgovornost uposlenika zbog nepridrZavanja propisanih mjera za5tite od poZara.
- DuZnosti i ponaSanja uposlenika u sludaju izbtjanja polara.
- Nacin saradnje Referenta za za5titu od poZara sa ostalim organima i sluZbama

Kantona, civilnom za5titom, inspektorima i ovla5tenim struCnim organizacijama iz oblasti
za5tite od poZara.



elan g.

Za5tita od po2ara se organizuje i sprovodi na svim mjestima u svim objektima i

prostorijama Doma gdje postoji opasnost od izbijanja i Sirenja po2ara, na svim lokacijama
gdje se nalaze glavni i prateci objekti koji se koriste u Domu.

Za5tita od poZara obuhvata skup mjera i radnji koje se utvrduju i preduzimaju u cilju
spredavanja izbijanja i Sirenja polara, otkrivanja, lokalizacije i gaSenja polara, te spa5avanja
ljudi i materijalnih dobara ugroZenih poZarom.

Clan 4.

Mjere za5tite od poZara propisane ovim Pravilnikom i Planom za5tite od poZara,
zakonskim itehnidkim propisima i mjere koje su naloZene od strane nadle2nih organa duZni
su da sprovode svi uposlenici u Dom i druga lica koja se po bilo kom osnovu nalaze ili
zadrZavaju u objektima, prostorijama i krugu Doma.

e lan 5.

Dom je du2an obezbijediti da uporedo sa planovima razvo)a planira i unapreduje
zaStitu od po2ara, te da najmanje jednom godi5nje razmatraju stanje zaitite od poZara.

e lan 6.

Za organizovanje i unapredenje za5tite od poZara u zgradama i pratecim objektima u
Domu, za njegovo uspjeSno funkcionisanje i za kontrolu utvrdenih, propisanih i nalo2enih
mjera za5tite od poZara, odgovorni su svako u svom djelokrugu rada:

Organ Rukovodenja Doma,
Sefovi organizacionih jedinica Doma ,

Zaposlenici na radnim mjestima sa posebnim ovla5tenjima i odgovornostima,
Referent za5tite od polara,
euvari- portiri,
Domar
Rukovaoci centralnog grijanja
Radnici na tehnidkom odrZavanju objekta
Svizaposlenici Doma

II - MJERE ZASTITE OD POZARA KOJE SE MORAJU PROVODTTI U
OBJEKTIMA I PROSTORIMA I RADNA UPUTSTVA SA OBAVEZAMA SVIH
UPOSLENIKA U POGLEDU KONTROLE I SPROVOOENJA PROPISA IZ
OBLASTI ZASTITE OD POZARA

1. Plan zaitite od poiara

Clan Z.

Dom je duZan u skladu sa Zakonom i drugim propisima izraditi i donijeti Plan za5tite
od poZara za Dom.

elan 8.

Plan zaStite od poZara treba naro6ito obuhvata:



procjenu ugroZenosti od poZara,
organizaciju zaitite od poZara,
nacin upotrebe vatrogasnih jedinica,
sistem detekcije, obavje5tavanja i dojave polara,
postupak u slucaju polara,
tehnidku opremu i sredstva za ga5enje polara,
nadin snabdijevanja sa vodom za ga5enje polara,
putevi, prolazi i prilazi,
sadejstvo sa drugim vatrogasnim jedinicama,
sanaciono - preventivne mjere za uspje5no funkcionisanje, unapredenje i kontrolu
sprovodenja mjera za5tite od poZara.
grafidki prikaz sa svim prate6im elementima u skladu sa dl.47., 48.,49.,50.,51.,
52. i 53. Uredbe o sadrZaju i nacinu izrade planova zaStite i spa5avanja od
prirodnih idrugih nesreca iplanova zaStite od poZara (Sl novine FB|H 8/11),

Ctan 9.

Plan zaStite od polara mora se redovno aiurirati i usagla5avati sa nastalim
izmjenama zakonskih i tehnidkih propisa, odnosno promjenama na objektima Doma, a
narodito u pogledu rekonstrukcije ili modifikacije, odnosno izgradnje novih objekata.

Clan 10.

Pored Plana za5tite od poZara, a u skladu sa zakonskim i drugim propisima i prema
odredbama ovog Pravilnika i Plana za5tite od po2ara, Dom izraduju i donosi i Program mjera
i aktivnosti za5tite od poZara.

Clan 11.

Dom je duZan organizovati stalno vodenje, sredivanje i cuvanje odgovarajuce
dokumentacije iz oblasti za5tite od po2ara (Planovi, Pravilnici, Elaborati, Programi, Uputstva,
lzvje5taji, lnformacije, Zapisnici, Odluke, Rje5enja, tazne evidencije itd.)

2. Opite mjere

elan 12.

U cilju sprecavanja nastanka polara i njegovog Sirenja, kao i u cilju efikasnijeg
gaSenja nastalog polara, svi uposlenici Doma, su duZni provoditi, svako u svom djelokrugu
rada, slijede6e op5te mjere:

svaki uposlenik je duZan svoje poslove i radne zadatke obavljati prema tehniCkim i

drugim uputstvima, izbjegavajuci svaku improvizaciju i neprovjerene postupke koji mogu
dovesti do poZara i druge nezgode;

obavezno je svakodnevno 6i5cenje radnog prostora, uklanjanja raznih otpadaka i

smeca izvan objekata Doma;
o svim uocenim kvarovima na opremi, uredajima i instalacijama treba odmah

obavijestiti neposrednog rukovodioca; Zabranjeno je nestrucnim licima vr5iti bilo kakve
intervencije i popravke ma5ina, uredaja i instalacija..

niko od uposlenika ne smije blokirati rad sigurnosnih uredaja i vatrodojavnih
uredaja;



zabranjeno je zatvarati otvore za prirodno provjetravanje i prekidati rad
ventilacionih uredaja;

u pojasu od 6m oko objekta ne smiju se drZati bilo kakve zapaljive i vatroopasne
materije;

u radnim prostorijama je zabranjeno driali i gomilati zalihe materijala preko
jednodnevno potrebnih kolidina;

posude sa zapaljivim tednostima i boce tehni6kih gasova smiju se dr2ati i

uskladiStiti samo u odgovarajucim skladi5tima;
svi kljucevi od objekata i prostorija, glavnih razvoda el.energije moraju biti

oznadeni sa natpisom (metalnom ploeicom), a iste obavezno drZali u odgovarjucem i

zvani6no odredenom mjestu;
udaljenost uskladi5tenog materijala od tavanice, izlaza, hidranata, elektrorazvoda i

vatrogasnih aparata ne smije biti manja od 8 m, a od zidova 0,5 m;
kontejneri za smece moraju biti udaljeni od objekata najmanje 6m, a isti se moraju

redovno prazniti;
za vrijeme rada, sva izlazna vrata u stubiStima i drugim objektima ne smiju biti

zaklju6ana;

- zabranieno je u krugu Doma vr5iti spaljivanje otpadaka i loZenje otvorene vatre;
- zelene povr5ine u dvori5tu moraju se redovno odrZavati, tj. kositi trava tako da

visina trave i rastinja nije veca od 20 cm. Poko5enu travu treba odmah odstranjivati i odlagati
na odredeno mjesto;

elan 13.

Svi objekti Doma zagrijavalu se putem odgovaraju6ih sistema grijanja

3. Gradevinske mjere

Clan 14.

Kod rekonstrukcije, adaptacije i dogradnje postojecih objekata obavezno je prethodno
izraditi odgovarajucu tehnidku dokumentaciju, koja mora sadrZavati i mjere za5tite od poZara,
a Sto se utvrduje pregledom tehni6ke dokumentacije od strane ovla5tene strucne
organizacije za poslove za5tite od poZara.

Clan 15.

Zabranjeno je mijenjati projektovanu namjenu objekata i prostorija bez odobrenja
nadleZnog organa i poduzimanja mjera zaStite od poZara.

Clan 16.

Poiarni putevi moraju neprekidno biti slobodni i prohodni cijelom svojom Sirinom.

Svi prilazni putevi do objekata, kao i unutra5nje komunikacije u objektima (hodnici,
stepeni5ta, vrata itd.) moraju uvijek biti slobodni i prohodni cijelom svojom Sirinom.

CIan 12.

U svim objektima moraju se obezbijediti odgovarajuci prilazi do izlaznih vrata,
hidranata, vatrogasnih aparata i glavnih razvodnih baterija elektricne energije.



elan 18.

Zabranjeno je parkiranje vozila u Domu na mjestima koja nisu predvidena za to, a za
te svrhe treba koristiti odgovaraju6e uredeno parkirali5te koje ne smeta prilazu objekta.

4. Elektro - mjere

elan 19.

U objektima Doma dozvoljena je upotreba samo onih elektri6nih uredaja i instalacija
koje po svojim tehnickim karakteristikama odgovaraju tehni6kim propisima i pogonskim
zahtjevima.

Elektri6ni uredaji i instalacije moraju biti tako izvedeni i za5ticeni da uslijed djelovanja
pogonskih uslova (vlaga, pra5ina, zapaljive pare i gasovi, mehanidka o5tecenja, toplotni i

hemijski uticaji itd.), ne bude ugroZena sigurnost ljudi, objekata i predmeta rada.

e lan 20.

Obavezno je redovno i u propisanim rokovima (prema tehnickim propisima) vr5iti
kontrolu ispravnosti i odgovarajuca mjerenja elektridnih uredaja i instalacija, te preduzimati
mjere na otklanjanju uocenih nedostataka.

O ovoj kontroli, mjerenjima i izvr5enim opravkama mora se voditi odgovaraju6a
evidencija.

Popravke i druge radove na elektricnim instalacijama mogu vr5iti samo strucna lica.

Clan 21.

Poslije zavr5enog rada obavezno se mora iskljuditi struja na glavnoj sklopki dotidnog
objekta ili prostorije, a pod naponom moZe ostati samo nocna i sigurnosna rasvjeta, odnosno
neophodni potroSadi.

elan 22.

Razvodne baterije i ormari moraju imati prekidac na glavnom dovodu elektricne
energije.

Sva oprema u razvodnim baterijama i ormarima mora biti oznacena prema
jednopolnoj Semi koja se mora nalaziti u ovim razvodima.

Osiguradi u razvodima ne smiju se krpati i premoStavati, a bimetali moraju biti
pode5eni na normalnu struju motora.

e lan 23.

U prostorijama ugroZenim od polara i eksplozije, te vode i vlage, nulovanje sprovoditi
sa posebnim za5titnim vodom.



elan 21.

U objektima, odnosno prostorijama izgradenim od drveta (lamperije), za5titu napona
dodira izvesti strujnim za5titnim sklopkama (ZS)jer iste kontroli5u za5titu sa aspekta poZara.

Clan 25.

Objekti Doma moraju biti obezbjedeni sa odgovarajucim klasidnim gromobranskim
instalacijama u skladu sa odredbama tehnidkih propisa sa gromobranima.

Obavezna je periodidna kontrola ispravnosti gromobranskih instalacija i uzemljenja te
otklanjanje uocenih nedostataka, u skladu sa tehnidkim propisima.

Za gromobranske instalacije mora se voditi i duvati odgovarajuca tehni6ka
dokumentacija i evidencija.

elan 26.

U slu6aju potrebe za kori5tenjem tehnidkih gasova i posuda sa zapaljivim tednostima,
obavezno se pored drugih propisanih mjera primjenjuju i sljedece mjere za5tite od po2ara,
kao i radna uputstva.

- sa svim materijama mogu rukovati i raditi samo oni uposlenici koji su za to strudno
osposobljeni (poseban kurs) i sluZbeno odredeni da to rade;

- kod pristupa u prostoriju gdje se drZe ove materije obavezno je prvo izvr5iti dobro
provjetravanje istih, pa tek onda upaliti rasvjetu i obavljati druge poslove;

- zatim je potrebno prekontrolisati stanje boca ili posuda i vidjeti da li iste cure, te po
potrebi poduzeti mjere da se curenje sanira (najbolje je boce ili posude iznijeti na slobodan
prostor);

- za drlanje vecih kolidina ovih materija obavezno se mora izgraditi odgovarajuce
namjensko sklad iSte, efikasno provj etrava no ;

- kod rada sa ovim materijama zabranjeno je pu5enje i koriStenje otvorene vatre i

Zara',
- neispravne plinske boce koje propuStaju plin ne smiju se ni donositi u objekte, s tim

da to treba odmah utvrditi kod kupovine boca. lsto tako treba utvrditi da lije boca ispitana na
probni tlak ije li istekao rok ispitivanja;

- posude i boce sa navedenim materijama ne smiju se drZati u blizini grijucih tijela i ne
smiju biti izloZene direktnom dejstvu sundevih zraka',

- zabranjeno je bilo kakvo pretakanje plina iz boca u zatvorenom prostoru;
- uz ove materije zabranjeno je drZati bilo kakve druge gorive materije;

5. Rad sa zapaljivim te6nostima i tehni|kim gasovima - opcenito

elan 22.

Pri rukovanju zapaljivim tecnostima itehni6kim gasovima uposlenici su duZni da rade
sa posebnom paZnjom i da primjenjuju propisane mjere za5tite od poZara.

Narodito je zabranjeno pri rukovanju zapaljivim te6nostima i tehnidkim gasovima:
pu5iti, raditi sa otvorenim plamenom i upotrebljavati alat koji varni6i, te rasipati zapaljive
tednosti.



e lan 28.

Skladi5tenje zapaljivih tecnosti i tehnidkih gasova smije se vr5iti samo u skladi5tima
koja moraju odgovarati tehni6kim propisima za ovu vrstu materijala, uz obavezu
provjetravanja kako bi se izbjeglo stvaranje zapaljivih smje5a sa vazduhom.

6. Obaveze i prava uposlenika u pogledu - kontrole i sprovodenja propisa iz
oblastizaitite od poZara i radnih uputstava

Clan 29.

Svaki uposlenik ili korisnik Doma ima sljedece obaveze, prava i odgovornosti iz
oblasti za5tite od poZara:

- duZan je i obavezan da svoje poslove i radne zadatke obavlja strudno i savjesno
kako bi se izbjegla svaka opasnostza nastanak iSirenje polara isvaka havarija inezgoda.

- obavezan je da se pridrZava svih uputstava, pravila, propisa i mjera za5tite od
polara.

- duZan je i ima pravo da prije rasporedivanja na poslove i radne zadatke bude
upoznat sa svim poZarnim opasnostima, mjerama za5tite od poZara, praktidnoj upotrebi
opreme i sredstava za ga5enje polara, materijalnom i drugom odgovorno56u zbog
nepridrZavanja propisanih mjera zaStite od poZara.

- du2an je da usavr5ava svoja znanja iz oblasti za5tite od poZara, te ima pravo da
predlaZe mjere za pobolj5anje i unapredenje sistema za5tite od poZara kroz sistem obavezne
obuke.

- obavezan je da upozorava svoje radne kolege na propuste iz domena zaStite od
po2ara, te da o tim propustima izvjeStava neposrednog rukovodioca.

- duZan je da neposrednom rukovodiocu odmah prijavi svaki uoceni kvar ili sumnjivu
pojavu u procesu rada koja moZe imatiza posljedicu pojavu polara injegovo Sirenje.

- obavezan je da vizuelno svakodnevno kontroli5e ispravnost opreme, aparata i

sredstava za ga5enje poZara, te da svaki uodeni kvar ili nedostatak odmah prijavi
neposrednom rukovodiocu.

- duZan je odmah pristupiti ga5enju uo6enog polara sa svim raspoloZivim sredstvima.
- du2an je prije podetka rada da provjeri ispravnost sredstava rada, te da po

zavr5etku rada, a prije napu5tanja radne prostorije poduzme sve propisane mjere da se
sprije6i nekontrolisano izbijanje poZara.

- duZan je raditi duZe od radnog vremena u sludajevima kada je neophodno sprije6iti
izbijanje polara i drugih havarija.

- ima pravo da odbije raditi odredene poslove ako ocijeni da prijeti neposredna
opasnost za njegovo zdravlje i 2ivot od poZara i eksplozije.

- ima pravo zahtijevati da se u sklopu odvijanja procesa rada na vidno mjesto istaknu
odgovarajuca Uputstva za siguran rad i upozorenja na opasnost od poZara i

eksplozije.
- ima pravo traZiti dopunsku obuku za rukovanje aparatima, opremom i sredstvima za

ga5enje poZara.

III _ ORGANIZACIJA ZASTITE OD POZARA, DJELoKRUG RADA I oVLASTENJE
REFERENTA ZASTITE OD POZARA

Clan 30.

Za obavljanje poslova za5tite od poZara u Domu, se imenuje Referent za protiv-
poZarnu zaStitu.



Referent protiv-poZarne za5tite je odgovorno lice za obavljanje poslova za5tite od
poiaru i provodenje mjera za5tite od poZara.

Djelokrug rada, prava, duZnosti i odgovornosti Referenta za5tite od po2ara su:

- poznavanje organizacije rada Doma, procesa rada i svih mogucih opasnosti od
poiara ieksplozije, te mjere za otklanjanje tih opasnosti,

- poznavanje, pracenje i primjena u praksi zakonskih i tehni6kih propisa iz oblasti
zaStite od poZara,

- poznavanje i primjena op5tih i drugih akata Doma,
- da izu6ava i analizira poZarne opasnosti u svim objektima Doma te predla2e i

neposredno poduzima mjere za njihovo otklanjanje,
- po potrebi vr5i preglede svih objekata, prostorija, prostora, uredaja i instalacija sa

ciljem uocavanja izvora po2arnih opasnosti kontrole provodenja mjera za5tite od poZara,te
vodi evidenciju o tome,

- organizuje i sprovodi obudavanje i upoznavanje radnika sa opasnostima i mjerama
za5tite od poZara i prakticnoj upotrebi aparata, uredaja i sredstava za ga5enje po2ara,

- posebno se stara o posebnom obrazovanju radnika koji rukuju sa zapaljivim
tecnostima i tehni6kim plinovima,

- izraduje i u6estvuje u izradi i realizaciji Pravilnika i Plana zaStite od poZara, Program
obucavanja radnika, raznih Elaborata, Uputstava i drugih materijala iz oblasti za5tite od
poZara,

- udestvuje u izradi raznih materijala za Dom (Odluke, Zakljudci, Naredbe, lnformacije,
itd.), te vodi, sreduje i cuva odgovarajucu dokumentaciju iz oblasti za5tite od po2ara,

- najmanje jednom godiSnje, a po potrebi i ce5ce podnosi izvje5taj rukovodiocima
organa.

- brine se o bezbjednosti potrebnih sredstava i opreme za ga5enje polara, kontroliSe
ispravnost svih vrsta opreme, instalacija, aparata i sredstava za ga5enje polara, te poduzima
mjere za odrZavanje stalne ispravnosti i funkcionalnosti istih.

- brine o ispravnosti sistema zatano otkrivanje idojavu poZara,
- udestvuje u izradi bliZih Uputstava za siguran rad po osnovu za5tite od poZara u

pojedinim prostorijama (pisarnicama, arhivarnici, tavanskim prostorijama),
- predlaZe rukovodiocima organa, Sefovima sluZbi i drugim rukovodnim radnicima

obustavu rada u pojedinim prostorijama ako prijeti neposredna opasnost zaizbijanje poiarai
ugroZavanje Zivota i zdravlja radnika,

- predlaZe pokretanje postupka protiv pojedinih radnika zbog nepridrZavanja mjera
za5tite od poZara,

- saraduje sa inspekcijskim organima iz oblasti za5tite od poZara i organizuje
sprovodenje mjera koji su ovi organi naloZili svojim rje5enjima,

- saraduje sa strudnim organizacijamaiz oblasti za5tite od poZara u cilju unapredenja
za5tite od poZara,

- radi i druge poslove koji su po prirodi u njegovoj nadle2nosti, a u vezi sa za5titom od
po2ara.

elan 31.

Djelokrug rada, prava, du2nosti i obaveze cuvara - portira, po osnovu za5tite od
poZara su da:

- redovno vr5i pregled objekata, prostora, dvori5ta u i oko objekta, otkriva i uodava
moguce izvore poZarnih opasnosti, po mogu6nosti otklanja iste, te o tome izvjeitava
neposrednog rukovodioca, odnosno referenta,

- kontroli5e stanje vatrogasnih aparata, vanjskih hidranata i njihove opreme, te
drugih sredstava i opreme za gasenje pozara (pijesak, lopate i drugi alat),



- u slucaju poZara, odmah vrSi dojavu poZaru vatrogasnoj jedinici i sam gasi nastali
polar sa svim raspoloZivim sredstvima,

- u akciji ga5enja polara vr5i fizicko obezbjedenje zone polara,
- kontroliSe promet motornih vozila i fizi6kih lica na ulazu u krug objekta u pogledu

uno5enja lako zapaljivih i vatro-opasnih materija, te drugih dogadaja i radnji u vezi sa
za5titom od poZara,

- odgovoran je za cuvanje kljuceva od objekata, odjeljenja, prostorija.

e lan 32.

Du2nosti domara, rukovaoca centralnog grijanja i radnika na tehni6kom odr2avanju
objekta su da:

- redovno vr5i pregled objekata, kotlovnih postrojenja i dvori5ta oko objekta, otkriva i

uodava moguce izvore poZarnih opasnosti, po mogucnosti otklanja iste, te o tome izvje5tava
neposrednog rukovodioca, odnosno referenta,

- kontroli5e stanje vatrogasnih aparata, vanjskih hidranata i njihove opreme, te drugih
sredstava i opreme za ga5enje poiara (pijesak, lopate i drugi alat),

- u sludaju po1ara, odmah vr5i dojavu polara vatrogasnoj jedinici i sam gasi nastali
poZar sa svim raspolo2ivim sredstvima,

- u akciji ga5enja poZara vr5i fizidko obezbjedenje zone poZara.

IV. NAETN VRSENJA UNUTRASNJE KONTRoLE PRoVoDENJA ZASTITE oD
PoZARA, TE DUZNosl, oDcovoRNosn I ovLASTENJA uposLENtKA
KOJI TU KONTROLU NEPOSREDNO VRSE

Clan 33.

UnutraSnju kontrolu provodenja mjera za5tite od poZara uop5te vrie svi odgovorni
organi i uposlenici iz dlana 6. ovog Pravilnika, svako u svom djelokrugu rada, kako je to
regulisano ovim Pravilnikom.

Neposrednu unutra5nju kontrolu provodenja mjera za5tite od poZara vrSi svako u
svom djelokrugu rada.

- uposlenici sa posebnim ovla5tenjima iodgovornostima,
- referent za5tite od poZara,
- 6uvar - portir,
- domar,
- rukovaoc centralnog grijanja
- radnik na tehnidkom odrZavanju objekta

Na6in vr5enja unutraSnje kontrole je dat kroz djelokrug rada, prava, duZnosti,
obaveza i odgovornosti uposlenika.

Clan 34.

Prilikom vrSenja unutraSnje kontrole provodenja mjera za5tite od po2ara obavezno se,
na licu mjesta, o nadenom stanju sastavlja sluZbena pismena zabilje5ka ili odgovaraju6i
zapisnik.

10



V - POSTUPAK I NAEIN UPOZNAVANJA UPOSLENIKA SA OPASNOSTTMA
oD poZARA vEzANtM zA oBJEKAT, KAo I NAetN oBUCAVANJA u
RUKovANJU SREDSTVTMA I opREMoM zA caSru.le poZnnA

e lan 35.

Dom je duZan obezbijediti da svaki uposlenik bude upoznat sa opasnostima od
polara vezanoza poslove iradnezadatke na koje je rasporeden, kao iopremom, uredajima
i sredstvima za ga5enje polara, praktidnom upotrebom aparata i drugih uredaja za gaSenje
polara, i sa materijalom i drugom odgovorno5cu uslijed nepridr2avanja propisanih mjera
za5tite od poZara.

elan 36.

Upoznavanje i obuka uposlenika, te korisnika iz prethodnog dlana obavezno se vr5i:

- pri zasnivanju radnog odnosa, a prije rasporedivanja uposlenika na poslove i radne
zadatke,

- pri rasporedivanju uposlenika na druge poslove i radne zadatke, a prije pocetka
rada na tim poslovima,

- kod izmjena uslova rada i uvodenja novih poslova na kojima je pojacana opasnost
od izbijanja polara.

-prilikom preuzimanja objekata na kori5tenje.

Clan 32.

Upoznavanje i obuka uposlenika iz dlana 36. vrSi se po grupama uposlenika srodnih
struka, i to:

- organizovanjem odgovarajucih kurseva, seminara i predavanja po posebnom
programu obuke,

- izradom stru6nih Uputstava za siguran radza pojedine poslove,
- isticanjem na vidnom mjestu odgovarajucih uputstava, natpisa, plakata i upozorenja.

Clan 38.

Dom je du2an organizovati i izvr5iti provjeru znanja svakog uposlenika pojedinadno u
rukovanju aparatima za gaienje poZara.

Provjeru znanla uposlenika vrii trodlana Komisija ili stru6na organizacija koja je vr5ila
obuku uposlenika.

e tan 39.

O obuci i provjeri znanja uposlenika obavezno se vodi odgovarajuca evidencija od
strane Referenta za za5titu od poZara.

Svi uposlenici su duZni pristupiti obuci i provjeri znanja u skladu sa ovim Pravilnikom.

VI - PROSTORIJE, PROSTORI I MJESTA NA KOJIMA SE NE SMIJE
PROIZVODITI, KORISTITI ILI PRENOSTTI OTVORENA VATRA

t1



e lan +0.

U Domu nije dozvoljeno proizvoditi, koristiti i prenositi otvorenu vatru i uZarene
predmete.

VII - VRSTA t KOLIEINA OPREME I SREDSTAVA ZA GASENJE POZARA,
RASPORED OPREME I SREDSTAVA KAO I VRIJEME POVREMENOG
ISPITIVANJA NJIHOVE ISPRAVNOSTI

Clan 41.

Svi objekti, prostorije, vanjska skladiSta i platoi Doma moraju biti obezbjedeni
dovoljnim kolidinama vode i drugih sredstava za ga5enje polara i dovoljnim brojem
odgovarajucih uredaja i opreme i aparata za ga5enje poZara.

elan 42.

Kolicina i vrsta opreme i sredstava za ga5enje poZara te njihov raspored u objektima,
prostorijama i prostorima Doma utvrduje se Planom zaStite od poZara.

etan 43.

Sva predvidena iinstalirana oprema, kao isredstvaza ga5enje polara mora se uvijek
nalaziti u ispravnom i funkcionalnom stanju, smjeStena i rasporedena na predvidena mjesta
propisno oznacena i obezbjedena od o5tecenja, nenamjenske upotrebe i smrzavanja u
zimskom periodu.

Kontrolu opreme i sredstava vr5i Referent za5tite od poZara.

Clan 44.

Kontrola ispravnosti i funkcionalnosti opreme i sredstava za ga5enje poZara vr6i se
najmanje jednom u 6 mjeseci, a prema uputstvima proizvodata, valecim standardima i

tehnidkim propisima koji su oznaceni na opremi.

O ovoj kontroli obavezno se vodi odgovarajuca evidencija od strane Referenta zaStite
od poZara.

Clan 45.

Kontroli ispravnosti i funkcionalnosti podlijeie sljede6a oprema koja je u funkciji
za5tite od poZara: rudni vatrogasni aparati, vanjska i unutra5nja hidrantska mrela, sa svojim
hidrantima iopremom.

Kontroli podlijeZu i sistemi detekcije i dojave polara.

Ova kontrola obavezno se povjerava strudnim organizacijama koje su ovla5tene i

osposobljene za vr5enje ovih poslova.

elan 46.

Kada se vatrogasni aparati nose na kontrolu ispravnosti van zgrade mora se voditi
ra6una da najmanle lz aparata iz pojedinih objekata ostane na svojim mjestima, te da se
kontrola aparata obavi u roku od 24 sala.
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e lan 47.

Oko svih uredaja i opreme za ga5enje poZara moraju se uvijek osigurati prilazni
putevi i slobodan prostor oko istih, a u zimskom periodu hidranti moraju biti obezbijedeni od
smrzavanja vode u njima.

Zabranjeno je opremu i sredstva za gaSenje poZara koristiti u nenamjenske svrhe, u

suprotnom dini se povreda radnih obaveza i duZnosti.

VIII - ZADACI I ODGOVORNOSTI RUKOVODNIH UPOSLENIKA U VEZI SA
SPROVODENJEM ZASTITE OD POZARA

Clan 48.

a) Referent za5tite od poZara

Zadaci i odgovornosti Referenla za za5titu od po2ara su dati u clanu 30. ovog
Pravilnika.

b) Uposlenici sa posebnim ovla5teniima iodqovornostima:

Rukovode6i organ Doma, Sefovi organizacionih jedinica Doma, svako u svom okrugu
rada, imaju sljedece zadatke, obaveze, prava i odgovornosti iz oblasti zaStite od poZara:

- kroz organizovanje i rukovodenje procesom rada u svojoj nadle2nosti (sluZbi)
obezbjeduju primjenu propisanih mjera za5tite od poZara u cilju sigurnosti korisnika,
uposlenika, drugih lica i imovine od poZara, eksplozije i drugih havarija,

- duZni su poduzeti sve neophodne mjere za otklanjanje neposrednih opasnosti od
polara i eksplozije, bilo da su ih sami uodili bilo da su na njih upozoreni od drugih
uposlenika,

- organizuju gaienje poZara u svojoj organizacionoj jedinici do dolaska vatrogasne
jedinice na mjesto poZara,

- predla2u obustavljanje rada u prostorijama gdje prijeti neposredna opasnost od
poZara i eksplozije, a sami su duZni poduzeti sve mjere da do te opasnosti ne dode.

IX. ODGOVORNOSTI UPOSLENIKA ZBOG NEPRTDRZAVANJA PROPISANIH
MJERA ZASTTTE OD POZARA

e lan 49.

Svaki uposlenik Doma koji ne poituje odredbe ovog Pravilnika i njegovih pratecih
uputstava, odredbe zakonskih i tehnidkih propisa iz oblasti za5tite od poZara, te ne sprovodi
propisane mjere za5tite od poZara, dini teZu povredu radnih obaveza i duZnosti, za koju se

"moZe izre6i odgovarajuca disciplinska mjera, shodno odgovarajucem op5tem aktu .

Svaki uposlenik Doma koji ne po5tuje odredbe ovog Pravilnika i njegovih pratecih
uputstava, odredbe zakonskih i tehnickih propisa iz oblasti za5tite od poZara, te ne sprovodi
propisane mjere za5tite od polara, 6ini prekr5aj i protiv njega se mogu preduzeti
odgovarajuce zakonom propisane mjere.
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elan s0.

Ako uposlenik u vr5enju poslova i radnih zadataka prouzrokuje materijalnu Stetu
svojom krivicom, a u vezi sa nepridrZavanjem propisanih mjera zaitite od poZara, duZan je
istu nadoknaditi, kako je to regulisano u odgovarajucem opitem aktu.

e lan 51.

Kao teZa povreda radne obaveze iz oblasti za5tite od poZara smatra se, narocito.

- lzazivanje polara, namjerno ili iz nehata,
- Upotreba otvorene vatre ili pu6enje na zabranjenim mjestima, a narodito kod

kori5tenja zapaljivih tednosti i gasova ili u prostorima gdje se nalaze spremnici istih,
- Zloupotreba ili nenamjenska upotreba vatrogasnih aparata, sprava i opreme za

ga5enje polara, sistema za detekciju i dojavu poZara kao i njihovo namjerno o5tecenje,
- lzbjegavanje ili odbijanje uce5ca u akcijama gaSenja poZara i spa5avanja lica i

imovine ugroZene poZarom,
- Neprijavljivanje poZara ili nepoduzimanje mjera za ga5enje polara i spaSavanja lica

i imovine ugro2ene poZarom,
- Neprijavljivanje poZara ili nepoduzimanje mjera za ga5enje pocetnih poZara,
- Ometanje akcije ga5enja poZara i spaSavanja korisnika I uposlenika,
- Neiskljudivanje pogonske energije po zavrSetku rada,
- Ostavljanje neo6iScenog radnog mjesta po isteku radnog vremena, Sto moZe imati

teZe posljedice za nastanak i Sirenje poZara,
- Zalvaranje ventilacionih otvora i neovla5teno iskljucenje sistema ventilacije,
- Neovla5teno blokiranje rada sigurnosnih i alarmnih uredaja,
- Zakrlavanje vanjskih i unutra5njih poZarnih i komunikacionih puteva, te prilaza do

objekata, vatrogasnih sprava i opreme i baterije elektridne energije,
- DrZanje lako zapaljivih tecnosti i boca tehnidkih gasova u radnim prostorijama u

kolidinama vecim od dozvoljenih,
- Upotreba i drZanje lako zapaljivih tecnosti i boca tehnickih gasova na zabranjenim

mjestima,
- Neobavljanje periodicnih pregleda ispravnosti i funkcionalnosti sprava, opreme,

aparata, uredaja i instalacija koji su u funkciji zaStite od poZara,
- Nevr5enje propisane kontrole sprovodenja propisanih mjera za5tite od poZara,
- Neobezbjedenje objekata i radnih prostorija sa vatrogasnim aparatima i drugom

opremom za ga5enje polara,
- Nepristupanje obuci i provjeri znanja iz oblasti zaStite od poZara.

X' DUZNOSTT I PONASANJE UPOSLENIKA I KoRISNIKA U SLUEAJU
IZBIJANJA POZARA

e lan 52.

Svaki uposlenik koji primijeti po2ar, duZan je odmah bez panike pristupiti njegovom
ga5enju i lokalizovanju istog, ako to moZe uciniti bez opasnosti za sebe ili druge uposlenike.

lstovremeno treba uzvikom "POZ?\R"! uzbuniti ostale uposlenike i korisnike u objektu
ili odjeljenju, koji priskacu u pomoc i gase nastali polar.

Ako prisutni uposlenici ili korisnici nisu u stanju sami ugasiti poZar (potrebna je brza
procjena situacije) du2ni su izvr5iti i dojavu polara de2urnom portiru - cuvaru, odnosno
neposrednom rukovodiocu ili Profesionalnoj vatrogasnoj jedinici Sarajevo, a prema Planu
za5tite od poZara Doma.

14



O svakom poZarnom incidentu uposlenici su du2ni obavijestiti rukovodioce i

Referenta za za5titu od po2ara.

e lan 53.

Dojava polara vrSi se telefonom, odnosno na drugi nai,brzi moguci nacin.

O poZaru treba izvjestiti Centar sluZbi bezbjednosti Sarajevo i rukovodioca.

Kod dojave polara treba saop5titi: mjesto gdje je izbio polar, pobliZe opisati Sta gori
ukoliko je moguce, u kom obimu i da li prijeti neposredna opasnost za Zivot ljudi i objekata.

e lan 54.

Do dolaska pozvane vatrogasne jedinice na mjesto poZara, prisutni uposlenici na 6elu
sa neposrednim rukovodiocem duZni su organizovati ga5enje nastalog polara, a posebno
trebaju uciniti slijede6e:

- organizovati spasavanje eventualno ugro2enih korisnika, uposlenika i drugih lica
prema Planu za5tite, spaSavanja I evakucije, kao posebnom aktu,

- organizovati evakuaciju iz ugroZene zone: lako zapaljivih eksplozivnih, otrovnih i

vatro-opasnih materija od izuzetne vrijednosti, vrijednosnih papira, novca, tehnicke i druge
dokumentacije, te motornih vozila i opreme,

- obezbjediti iskljudenje struje u dotidnom objektu,
- zatvoriti odgovarajuca vrata, prozore, ventilacione i druge otvore da se sprijedi

Sirenje polara,
- obezbijediti na licu mjesta prisustvo odgovarajucih strudnih uposlenika (vozad,

domar itd.) koji mogu biti od koristi u akciji ga5enja polara,
- poduzeti i druge mjere zavisno od date situacije.

Clan 55.

U sludaju poZara van redovnog radnog vremena, de2urno osoblje Doma je duZno
pristupiti ga5enju nastalog poZara i brzo izvr5iti dojavu poZara Profesionalnoj vatrogasnoj
jedinici sarajevo i Centru sluZbi bezbjednosti Sarajevo.

Takoder, treba na odgovarajuci i najbr2i mogu6i nadin uzbuniti i sve deZurne
uposlenike u objektu, te odgovorne rukovodioce.

e lan SG.

Svi uposlenici su duZni na poziv organa rukovodenja ili lica koje on ovlasti aktivno se
uklju6iti u akciju ga5enja potara i spasavanja imovine i lica, i u toj akciji udestvovati sve dok
ista traje.

Clan 57.

Kada na mjesto polara stigne pozvana vatrogasna jedinica, njen komandir preuzima
rukovodenje akcijom ga5enja poZara i niko nema pravo da se mijesa u njegov rad.
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Clan 58.

Ostali elementi akcije ga5enja polara i spa5avanja imovine i lica reguli5u se Planom
zastite od pozara Doma I Planom zastite, spasavanja I evakuacije Doma.

elan 59.

Sva lica koja ucestvuju u akciji ga5enja polara i spa5avanja ljudi i imovine ugroZene
poZarom i drugim elementarnim nepogodama, osigurana su po posebnim propisima o
zdravstvenom i invalidskom osiguranju. 

Clan 60.

Svaki uposlenik Doma mora poznavati procedure za sludaj nastanka poZara, kao i

signale internog ijavnog uzbunjivanja u slucaju pozara i druge opasnosti.

Tablica inatpis sa signalimazauzbunjivanje mora biti istaknuta na vidnom mjestu u
Domu.

XI - NAETN SARADNJE REFERENTA ZASTITE oD PoZARA SA DRUGIM
SLUZBAMA t srRuctllvt oRGANIZAcIJAMA I oRGANIMA tz oBLASTI
ZASTITE oD PoZARA

Glan 61.

U cilju Sto efikasnijeg i koordiniranog provodenja mjera za5tite od poZara i

unapredenja za5tite od poZara, Referent za5tite od poZara duZan je saradivati sa svim
sluZbama Doma.

elan 62.

Referent za5tite od polara duZan je takode saradivati sa svim ovla$tenim
preduzedima i drugim pravnim licima iz oblastiza5tite od poZara, a naro6ito sa:

- nadle2nim inspekcijskim i drugim organima opStine, Kantona i Federacije - drZave,
- vatrogasnim jedinicama na teritoriji Kantona,
- strudnim organizacijama koje se bave za5titom od poZara.
Saradnja sa ovla5tenim organizacijama i pravnim licima ostvarivat ce se kroz li6ne

kontakte i konsultacije, prisustvovanje strudnim seminarima, savjetovanjima i izloabama,
traZenje strudnih savjeta i obja5njenja, planiranje izvodenja praktidnih i vairogasnih vjeZbi u
Domu, obavljanje strucnih pregleda objekata i tehnicke dokumentacije, izradu plana,
programa i drugih projekata za5tite od poZara itd.

XII - PRELAZNE IZAVRSNE ODREDBE

Clan 63.

Za sva prava, duZnosti i odgovornosti uposlenika iz oblasti za5tite od poZara koji nisu
regulisani ovim Pravilnikom vaZe odredbe Zakona iz oblasti zaStite od poZara.

e lan 64.

lzmjene i dopune ovog Pravilnika vr5e se na nacin i po postupku kao i za njegovo
donoSenje.

16



Clan 65.

Za tumadenje odredaba ovog Pravilnika nadleZna je Kantonalna javna ustanova
,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa inavaliditetom i drugih osoba".

Clan 66.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo6i
Doma.

Clan 67.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje davaZi Pravilnik o za5titi od
polara broj: 10-606-1/2003 od 18.07.2003. godine

Broj:19-1500112
Datum : 26.12.2012.9odine

Predsjednica
Upravnog odbora

Jagoda' Smajt5, dipl. pravnik
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KA NTO AIA LNA JA VNA U S TA N O VA
" DO A,1 ZA,S OC IJA LNO ZDR,,1V,9T\/EN O
OI;O]],4 SA INT/,4I,IDITET'OA4 I DR{JG] H
SARAJEI/O

ZRIIIN,/AT,'AAIJE
Of;OBA "

- UPRAVNI ODBOR _

Broj: 19-1486-2112
Datum: 26.12.20 12. godine

Na osnovu ilana 21. Zakona o Ustanovama ("SluZbeni list R BiH", bro.i: 6192.8/93 i
13194), dlana 20. stav 1. alinc.ja 6. Pravila Kantonalne javne ustanove "Don1 za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i clrugih osoba" Uprayni odbor Kaltoiralne
javne ustanove "Donl za soci.ialno zdravstveno zbrinjavanje osoba ia invaliditetor-1 i drugih
osoba", na siednici odrzanoi dana 26.12.2012. godine, donio je slif cdecu:

ODLTI KU

I

Dor.rosi se Pravilnik o organizaciji ilunkcionisanju zaStite od poZara u objektima i
prostorijatna Katttonalne.jat'uc ustanovc "Dout za socijalno zclravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditctom i clrr:gih osoba" broj : 1 9- 1 500/ 1 2 ocl 26.1 2.20 1 2.godine.

II

Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja Pravilnika o organizaciii i
funkcionisartju za5tite od poZara u objektinra i prostorijar.na Kaltonalne javpe ustanove ,,Dorn 

za
socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetorn i drugih osoba" na oglasnoj plodi Doma.
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