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Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (..Sluzbeni list RBiH*, broj: 6/92. 8/93 1 13/94), ¢lana
22, Pravila Kantonalne javne ustanove ..Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba™ Sarajevo, na prijedlog direktora. Upravni odbor Kantonalne javne
ustanove ,.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba”, na
trec¢oj sjednici odrzanoj dana 09.01 .2026.godine. donosi

PRAVILNIK
O USLOVIMA 1 NACINU ANGAZOVANJA LICA PO UGOVORU O DJELU U
KANTONALNOJ JAVNOJ USTANOVI ,,DOM ZA SOCIJALNO ZDRAVSTVENO
ZBRINJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM 1 DRUGIH OSOBA*

POGLAVLJE 1. OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet Pravilnika)
Pravilnikom o uslovima i nag¢inu angazovanja lica po ugovoru o dielu u KJU ,.Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba” (u daljem tekstu: Pravilnik)
ureduje se planiranje sredstava, uslovi angaZovanja lica i nacin zakljugivanja ugovora o djelu,
utvrdivanje naknade, te dostavljanje izvjestaja o izvrSenom poslu Kantonalnoj javnoj ustanovi
,Dom za socijalno zdravstveno Zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba” (u daljem

tekstu: Dom).

Clan 2.
(Pojmovi)
Pojmovi koristeni u ovom Pravilniku imaju sljedece znacenje:

a) Narucilac posla - KJU .Dom =za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba™.

b) lzvrdilac posla - angazovano lice po osnovu ugovora o djelu koje je obavezno izvrSiti
djelo kako je ugovoreno i po pravilima struke u ugovorenom ili razumnom roku.

¢) Ugovor o djelu - ugovor koji narucilac zakljuuje sa izvr§iocem posla kojim se izvrSilac
obavezuje da obavi odredeni posao, kao §to je izrada ili opravka neke stvari ili izvrSenje
nekog fizickog ili intelektualnog rada i sl., a naru¢ilac se obavezuje da mu za to plati
naknadu.
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POGLAVLJE II. PLANIRANJE SREDSTAVA, PRIRODA POSLA I KARAKTER
UGOVORA
Clan 3.
(Planiranje sredstava)
Sredstva za isplatu ugovora o djelu planiraju se kroz budzet Doma za odgovarajuéu budzetsku
godinu i to na budzetskoj stavci ugovorene i druge posebne usluge.

Clan 4.
(Priroda posla)

(1) Poslovi za koje se vrsi angazman lica po ugovoru o djelu moraju proizilaziti iz osnovne
djelatnosti Doma kao §to je obavljanje specijalisti¢kih liekarskih pregleda korisnika usluga
smjestaja i konsultativnih usluga sa ljekarima specijalistima iz oblasti neurologije, psihijatrije,
fizikalne medicine i rehabilitacije, interne medicine i sl.

(2) Ugovor o djelu moze se zakljugiti i za druge poslove koji su nuzni za efikasno funkcionisanje
Doma, a koji se odnose na stru¢nu i materijalno-tehni¢ku podrsku i sl.

Clan 5.
(Karakter ugovora o djelu)
(1) Rad po ugovoru o djelu nije redovan rad niti se njegovim zaklju¢ivanjem zasniva radni odnos.
(2) Lica koja zaklju¢uju ugovor o djelu sa Domom nemaju status zaposlenog niti prava koja
proizilaze iz radnog odnosa.
(3) Ugovor o djelu ne moze se zakljucivati za poslove za koje postoji sistematizovano radno
mjesto.

POGLAVLJE I11. ANGAZMAN LICA

Clan 6.
(Procedura angazmana)

(1) U skladu sa ukazanom potrebom za izvrSenje odgovarajuéeg posla rukovodioci
organizacionih jedinica predlazu direktoru Doma pokretanje postupka angaZovanja lica po
ugovoru o djelu.

(2) Direktor neovisno od prijedloga lica iza stava (1) ovog ¢lana, moze izvrsiti angaZman lica po
ugovoru o djelu u skladu sa ukazanom potrebom za izvrSenje odgovarajuéeg posla.

Clan 7.
(Reference izvrSioca posla)

(1) Po utvrdivanju potrebe angaZovanja lica po ugovoru o djelu, a u zavisnosti od vrste i
slozenosti posla, pristupa se angazmanu odgovarajuceg strunog lica, odnosno izvriioca
posla.

(2) Izvrsilac posla treba da ima odgovarajuée struéne kompetencije, skolsku i struénu spremu, te
eventualno druge odgovarajuce struéne certifikate koji potvrduju struénost lica za izvrienje
odgovarajuéeg stru¢nog posla.
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Clan 8.
(Zakljuéivanje ugovora i odredivanje naknade)

(1) Ugovor o djelu zakljucuje se u pisanoj formi prije po¢etka obavljanja posla.

(2) Ugovor o djelu obavezno sadrzi sljedece elemente: podatke o naru¢iocu posla (naziv. sjediSte
i ovlasteno lice za zastupanje). podatke o izvrsiocu posla (ime i prezime, adresa, stru¢no
zvanje). opis posla. odredivanje naknade, te druge obaveze i odgovornosti ugovornih strana.

(3) Naknada izvrsiocu posla odreduje se u svakom konkretnom slu¢aju, a zavisi od raspoloZivih
sredstava za tu namjenu, zatim vrste i sloZenosti posla, a shodno stru¢nim kvalifikacijama
potrebnim za obavljanje posla 1 vremenu potrebnom za njegovo izvrSenje (npr. usluge
specijalisti¢kih pregleda i konsultativnih usluga za korisnike i sl.).

POGLAVLJE IV. NADZOR I ISPLATA NAKNADE

Clan 9.
(Nadzor nad vrienjem posla)
Rukovodilac organizacione jedinice na Ciji prijedlog je zakljuten ugovor o djelu ili direktor
Doma vrsi koordinaciju sa izvr$iocem posla, daje neposredne upute 0 izvrsenju posla, te vrsi
primarni nadzor i kontrolu izvrienja ugovorenih poslova.

Clan 10.
(Izvjestaj o radu)
Izvrsilac posla. odnosno lice angazovano po ugovoru o djelu u obavezi je da sacini i dostavi
kratki izvjestaj o izvrienom poslu.

Clan 11.
(Kontrola izvr§enja ugovorenih poslova)

(1) Izviedtaj o izvrienim poslovima je osnov za isplatu naknade izvrsiocu posla.

(2) Po zaprimanju izvjestaja direktor Doma isti signira na organizacionu jedinicu odnosno
rukovodioca organizacione jedinice na ¢iji prijedlog je angazovao lice po ugovoru o djelu u
svrhu kontrole izvrienog posla, a prije isplate naknade.

(3) Rukovodilac organizacione jedinice je duzan da izvr$i kontrolu ugovorenih poslova, te
ukoliko je saglasan sa izvr§enim poslom, svojim potpisom na dostavljenom izvjestaju isto
potvrduje uz napomenu: .,saglasan” ili .,odobreno®.

(4) U sluéaju da rukovodilac organizacione jedinice nije saglasan sa kvalitetom ili drugim bitnim
elementom. odnosno karakteristikom predmeta ugovora o navedenom je duzan obavijestiti
direktora Doma.

Clan 12.
(Isplata ugovorene naknade)
Proceduru isplate naknade provodi Sluzba finansijsko ra¢unovodstvenih poslova Doma i to nakon
okonéanja procedure iz ¢lana 11. ovog Pravilnika. odnosno nakon izvrsene ugovorne obaveze.
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POGLAVLJE V. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 13.
(Izmjene i dopune Pravilnika)

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrie se na nacin i po postupku predvidenom za njegovo
donosenje.

Clan 14.
(Tumacenje)
Tumacenje odredbi ovog Pravilnika daje Upravni odbor Doma,

Clan 15.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donosenja od strane Upravnog odbora
Doma i objavit ¢e se na web stranici www.kjudom.ba.

Broj: 33-32/26

<

Datum: 09.01.2026. godine PR ‘
77 - PREDSIEDNICA UBRAVNO L.ODBORA

'} Ladina Kolenda
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