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Ministarstr,u za rad. socijalnu politiku. raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo dostavili ste na

saglasnost Pravilnik o izmjenama i dopunarna Prar ilnika o radu KJU " Dom za soclialno zdravstveno

zbrinjavanje osoba sa invaliditetom idrugilt osoba" broj: 30-1012123 od 16.08.2023. godine (u daljem

tekstr.r: Pravillik) sa ObrazloLenjetn. te Odluku L'pravnog odbora kojom se donosi navedeni pravilnik broj: 30-

l0l2-1123 od 16.08.2023. godine

Nakon Sto je ovo ministarstr o roZil'lt-rtrilo dostavljeni materlial. u smislu dlana 76. stav 2. Zakona o

socijalnoj za|titi,za$titi civilnih Zrtara rata i zaStiti porodice sa dieconr (..SluZbene novine Kantona Sarajevo",

broj: 38114-PrediS6eni tekst, 38116. -t-+ lr. l8 18. 52121 i40122) daje se

SAGLASNOST

na Pravilnik o izmjenarna i dopunarrra Pravilnika o radu KJU " Dom za socijalno zdravstveno

zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drr,rgih osoba" broj: 30- 1011 l3 od 16.08.2023. godine.

OBRAZLOZE\JE

Ovo ministarstvo je cijenilo razloge iz kojih su od strane L parr noe odbora izvr5ene izmjene i dopune

u pravilniku o radu KJU " Dom za socijalno zdravstveno zbriniar anie osoba sa invaliditetom i drugih
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osoba", te je imaju6i u vidu traZeno u Rje5enju Kantonalne uprave za inspekcijske poslove Kantona
Sarajevo - Inspektorat rada, zaltite na radu i socijalne za5tite broj: UP-1-14-09-30-09696123-09114-
007 od 31.05 .2023. godine, bez obzira na primjedbe sindikata, naSlo da su ispunjeni uslovi da se
shodno dlanu 76. stav 2.Zakona o socijalnoj zaititi,zaltiti civilnih ilrtavaratai za5titi porodice sa djecom
moZe dati suglasnost na predmetni pravilnik.

S po5tovanjem,

Amira Gackii, sekretarka Ministarstva

Dostaviti:

/ I .Naslor u-\.
l.A a.
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PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU

Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje
osoba sa invaliditetom i drugih osobao'

Sarajevo, avgust 2023. godine
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Na osnO[ (bna 27 . stav l. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list RBiH" broj: 6192, Slg3 i13/94), dlarr.
Il8.@$flna o radu (..SluZbene novine FBiH" broj: 26116,89118 i 44D2), Elana 22. Pravila Kantonalne javne
us4ffi,1i.Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba", broj: 21-240114 od

-_;1ffi,5/0t +.god ine. broj: 24-1795117 od 27.l1.2017.godine, broj: 25-895/18 od 17.05.2018.godine, broj: 26-
'"--ffifl 9 od 17.06.2019.godine, broj: 27-1531/20 od 01.09.2020.godine, broj: 29-936/22 od 16.05.2022. godine i

broj:29-2096122 od 21.12.2022. godine nakon odrZanog radnog sastanka sa predstavnicima Sindikata i sindikalne
organizacije, pisane korespodencije i obavljenih konsultacija sa Sindikalnom organizaciiom Ustanove, Upravni
odbor Kantonalne javne ustanove ,,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba", na sjednici odrZanoj dana 16.08.2023. godine, d o n o s i:

PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU

Kantonalne javne ustanove ,rDom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih
osoba"

tlan 1.

(Izmjena ilana 27,)

U Pravilniku o radu Kantonalne javne ustanove ..Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa

invaliditetom i drugih osoba", broj:25-248/18 od 26.01,2018.godine, broj: 26-1197/19 od 02.08.2019.godine,
broj:29-936122 od 16.05.2022. godine i broj: 29-2096:: od 21.12.2022. godins mijenja se dlan 27. i sada glasi:

(1) Puno radno vrijeme radnika traje 40 sati sedmiano.
(2) Puno radno vrijeme se rasporetluje na pet dana u sedmici.
(3) Puno radno vrijeme moZe biti rasporedeno kao:

- rrJrrr' r riienre u.iednoi sm.ieni:
. :. '.,,'....' r' .:._ :.:-..- i:;<i:.i u u. iii in'l-lellJ:

- radno vrijeme u turnusima."
(4) Dnevni odmor od 30 minuta ne ulazi u radno vrijeme.

dtan 2.
(Novi Elan 27a.)

lza Elana2l. dodaje senovi tlan 27 a. kojiglasi:

..ebn27 a.

(Raspored radnog \ remena po organizacir.nim jedinicama)

Puno radno vrijeme rasporedeno je:
a) Kabinet direktora na pet dana u sedmici od ponedelika d(r petka.
b) Sluiba finansijsko raiunovodst enih poslova na pet Jana u sedmici od ponedeljka do petka,
c) Sluiba pravnih i kadrovskih poslova na pet dana u sedmici od ponedeljka do petka,
d) SluZba dnevnog centra na pet dana u sedmici od ponedel-ika do petka,
e) Sluiba socijalnog zbrinjavanja na pet dana u sedmici od ponedeljka do petka, osim za strudnog

savjetnika za psihosocijalnu rehabilitaciju i radno trkupacionog terapeuta,

Q Sluiba zdravstvenog zbrinjavanja na pet dana u sedrnici od ponedeljka do petka, osim za radna
mjesta "medicinska sestra leniear/Sef smjene, medicinska sestra tehniiar i njegovatelj I i II gmpe,

g) Sluiba za Skladi5ne poslove. nabavke i ishranu korinika na pet dana u sedmici od ponedeljka do
petka, osim za kuhara. sen irke i pomo6ne radnike u kuhin-ii.

h) SluZba za servisne usluge na pet dana u sedmici ,-.d ponedel-ika do petka, osim za duvare, rukovaoce
centralnog grijanjaldomara. higijenidare/voditelje. higr-ienidare prostora, veSericdvodilelja, ve3erice."
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(3)

CIan 3.
(Novi ilan?7b.)

dodaje se novi dlan2lb. koji glasi:

,,Clan 27b.
(Podetak i zavrletak radnog vremena)

( 1 ) Raspored radnog vremena u smislu dlana 27 . i 27 a. vr5i se prema potrebama procesa rada u Domu.

Radnicima u organizacionim jedinicama i radnim mjestima iz dlana 27a. drleje sedmidno radno vrijeme
rasporedeno na pet radnih dana u sedmici od ponedeljka do petka utvrduje se rad u jednoj smjeni tako da:

Rad podinje u 07:00 a zavriava se u 15:30 sati,

Radnicima na radnim mjestima struinog saujentika za psihosocijalnu rehabilitaciju i radno okupacionog
terapeuta dije je radno vrijeme rasporedeno na pet dana u sedmici, rad u smjenama rasporeduje se tako
da:

I smjena podinje u 07:00 sati a zavrSava se u 15:30 sati,
II smjena podinje u 12:30 sati a zavrSava se u I I :00 sat.

(4) Radnicima na radnim mjestima medicinska sesrro'teniiar-ief smjene i medicinska sestra/tehniiar dije je
radno vrijeme rasporedeno na pet dana u sedmici. rad u smjenama rasporeduje se tako da:

- t smjena podinje u 07:00 sati a zavrlava se u 15:i0 sati,

- il smjena podinje u 72:30 sati a zavriava se u I1 :00 sat.

(5) Radnici na radnim mjestima iz predhodnog sta\ a zbog prirode posla i organizacije rada, mogu biti
rasporedeni da rade u turnusima (12 - 24 - 12 - 48) tako da :

- Rad u I smieni podinje u 07:00 sati a zavrlava u 19:30 sati,
- 3..: ,: II =m_:eni p.-cin;e u 19:0C sati. a zavriava se u 7:30 sati ttaredtro-s dana.

(6) Radnicima na radnim mjestima njegovatelj I i II grupe dije je radno vrijeme rasporedeno na pet dana u
sedmici, rad u smjenama rasporeduje se tako da:

- I smjena podinje u 07:00 sati a zavriava se u 15:30 sati.

- il smjena podinje t 72:30 sati a zavrlava se u 21:00 sat.

(7) Radnicima na radnim mjestima kuhar. servirka i pornocni radnik u kuhinji dije je radno vrijeme
rasporedeno na pet dana u sedmici. rad u smjenama rasporeduje se tako da:

- I smjena podinje u 07:00 sati a zavrSara se u 15:30 sati.
- il smjena podinje u 72:30 sati a zar.riar a se u 21 :00 sat,

(8) Radnicima na radnim mjestima cur ar i rukovaoc centralnog grijanja/domar rade u turnusima tako da:

- Rad u I smjeni podinje u 07:00 sati a zarr5ava u l9:30 sati.

- Rad u II smjeni podinje u l9:00 sati. a zarrSava se u 7:30 sati narednog dana.

(9) Radnici na radnim mjestima iz predhodnog stava zbog prirode posla i organizacije rada, radno vrijeme
moZe biti u dvr.ye smjene rasporedeno na pet dana u sedmici. tako da:

- I smjena podinje u 07:00 sati a zarrSava se u 15:30 sati.
- il smjena podinje u 12:30 sati a zarrSava se u 2l:00 sat.

(10) Radnicima na radnim rnjestima higijenicar roditelj. higijenidar prostora, ve5ericaivoditelj i

veserica dije je radno vrijeme rasporedeno na pet dana u sedrnici. rad u smjenama rasporeduje se tako da:

- I smjena podinje u 07:00 sati a zavrSat'a se u 15:30 sati.

- il smjena podinje u 12:30 sati a zavrSava se u 2l:00 sat.

(11) Raspored smjena radnika koji rade u smjenama i turnusima se izmjenjuje i utvrduje se unaprijed
za cijeli mjesec."



Clan 4.
(Novi ilan 27 c.)

koji glasi:

,,(lan 27 c.

(Mjesedni fond radnih sati)

Mjesedni fond radnih satije broj radnih sati koji se dobije mnoZenjem broja radnih dana ujednom mjesecu
sa dnevnim radnim vremenom od osam sati.

Ako radnik ostvari vi5ak radnih sati u odnosu na mjesedni fond radnih sati koji se obradunava radi isplate
plate, istom pripada pravo na slobodne dane shodno ostvarenom broju vi5ka radnih sati koji 6e mu se

omogu6iti u roku ne duZem od dvije sedmice od mjeseca u kojem je ostvario vi5ak radnih sati.

Clan 5.

(Izmjena dlan 38.)

U dlanu 38. u stavu (1) rijedi ,,najmanj e 24 sata neprekidno'o zamjenjuje se rijedima ,,48 sati"

Clan 6.

(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik donosi Upravni odbor KJU ..Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba", nakon obavljenih konsultacija sa sindikatom i dostavlja se Ministarstvu za
rad. sociialnu politiku. raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo na saglasnost.

\alion dostar.ljanja odluke o dar.anju saglasnosti Ministarsfra za rad, socijalnu politiku. raseljena lica i

izbjeglice Kantona Sarajevo, ovaj Pravilnik 6e se objaviti na oglasnoj tabli ,,Doma za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba".

(3) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana

Broj: 30-1012123
Sarajevo, 16.0E.2023.

(1)

(2)

(1)

(lr
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KANTANALNA TAVNA USTANOVA
,DOM 

ZA SOCUALNO ZDRAVSTVENO ZBRINJAVANJE
OSABA SA INVALIDITETAM I DRUGIH OSOBA"
SARAIEVO, N ahorevska 19 5

Broj: 30- 1012-1123
Datum: 16.08 .2023. godine

Na osnovu dlana 27. stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list R BiH", broj: 6192,

8193 i 13194), dlana 22. Pravila KJU "Dom za socijalno zdravstveno osoba sa invaliditetom i
drugih osoba", Upravni odbor KJU "Doma za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa

invaliditetom i drugih osoba", na sjednici odrZanoj dana 16.08.2023. godine donio je slijedeiu:

ODLUKU

I

Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu KJU "Dom za socijalno
zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba", broj: 30-1 012123 od 16.08 .2023.
godine.

II

\a Prat ilnik iz taike I ove Odluke saglasnost daje Ministarstvo za rad. socijainu politiku.
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo.

III

Po dobijanju saglasnostiiz predhodnog stava Pravilnik se objavljuje na oglasnoj plodi Doma, a

stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja.

Dostaviti:

Ministarsfvu za rad. socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice KS x2
SluZba pravnih i kadrovskih poslova,
a/a

Ladina Kolenda

web: http://kiudom.ba
e-mail : info@kiudonr. ba

tel: +387 [0) 33 250- 820; fax: +387 [0) 33 250-827
Sarajevo, Nahorevska 195


