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Na osnovu ¢lana 76. Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa
djecom (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj: 38/14 — Prec¢id¢eni tekst, 38/16. 44/17 i 28/18),
Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, donosi

ODLUKU
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA PRAVILNIK O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKA O
RADU KANTONALNE JAVNE USTANOVE “DOM ZA SOCIJALNO ZDRAVSTVENO
ZBRINJAVANJE OSOBA SA INVALIDITETOM I DRUGIH OSOBA ”

I
Daje se saglasnost na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu radu Kantonalne javne
ustanove “Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba™ broj: 26-
1197/19 od 02.08.2019. godine. Koji je Upravni odbor ove ustanove donio Odlukom broj: 26-1197-1/19 od
02.08.2019. godine.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.
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KANTONALNA JAVNA USTANOVA

“DOM ZA SOCIJALNO ZDRAVSTVENO ZBRINJAVANJE
OSOBA SA INVALIDITETOM I DRUGIH OSOBA”
SARAJEVO, Nahorevska 195

Broj: 26-1197-1/19
Datum: 02.08.2019.godine

Na osnovu €¢lana 27. stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH", broj: 6/92, 8/93 i
13/94), ¢lana 22. Pravila KJU “Dom za socijalno zdravstveno osoba sa invaliditetom i drugih osoba”
broj: 25-895/18 od 17.05.2018. godine, Upravni odbor KJU “Doma za socijalno zdravstveno
zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba”, na sjednici odrZanoj dana 02.08.2019. godine
donio je slijedecu :

ODLUKU

Donosi se Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Kantonalne javne ustanove “Dom za
socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i drugih osoba” broj 26-1197/19 od
02.08.2019. godine.

II

Na Pravilnik iz tafke I saglasnost daje Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i
izbjeglice Kantona Sarajevo a po dobijanju iste Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave na oglasnoj plo¢i.
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Na osnovu ¢lana 118. stav 1. Zakona o radu Federacije BiH (,,Sluzbene novine FBiH", broj 26/16 i 89/18),
te ¢lana 27. stav 1. alineja 6. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list RBiH*, br. 6/92, 8/93 i 13/94), Upravni
odbor Kantonalne javne ustanove ,Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa invaliditetom i
drugih osoba® je nakon prethodne konsultacije sa Sindikalnom organizacijom Ustanove, na sjednici
odrzanoj dana 02.08.2019. godine, donio

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu
Kantonalne javne ustanove "Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba'

Clan 1.

U Pravilniku o radu Kantonalne javne ustanove "Dom za socijalno zdravstveno zbrinjavanje osoba sa
invaliditetom i drugih osoba" broj: 25-248/18 od 26.02.2018. godine, u ¢lanu 5. stav (1), na kraju recenice
iza rijeCi ,pravo* dodaju se rijeéi ,, osim ako to Zakonom o radu nije izri¢ito zabranjeno.*

Clan 2.
[za ¢lana 9., dodaje se ¢lan 9a. koji glasi:
,.Clan 9a.

Radni odnos zasniva se zakljuéivanjem ugovora o radu, a nakon provedene obavezne procedure prijema u
radni odnos propisane Uredbom Vlade Kantona Sarajevo o postupku prijema u radni odnos u zavodima,
agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim licima sa javnim ovla$tenjima na teritoriji
kantona, grada ili opéine, u javnim ustanovama i javnim preduzeéima &iji su osnovaci kanton, grad ili
op€ina, te u privrednim dru$tvima u kojima kanton, grad ili opcina uéestvuju sa vise od 50% ukupnog
kapitala.

Clan 3.

Clan 11.mijenja se i glasi ,,Dom je duzan radniku uz pismeni dokaz dostaviti fotokopije prijava na
obavezno osiguranje odmah na podetku rada, kao i svake promjene osiguranja koja se ti¢e radnika®.

Clan 4.

U ¢lanu 40. stav (2) dodaje se nova recenica koja glasi: “Izuzetno godi$nji odmor moze da traje i duze od
30 radnih dana, ukoliko je to uredeno kolektivnim ugovorom, a prema prirodi posla i uslovima rada”.
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Clan 5.

U ¢lanu 83. tacke c. i d., mijenju se i glase:

» €. kad radnik navrsi 65 godina zivotai 15 godina staZa osiguranja, ako se Dom i
radnik drugacije ne dogovore;

d. kad radnik navr¥i 40 godina staza osiguranja, bez obzira na godine Zivota, ako se Dom i radnik
drugacije ne dogovore”.

Clan 6.
U ¢lanu 99. stav (1), rije¢ »MoZe*, zamjenjuje se rije¢ima ,,duzan je*.
] jenjuj y
U stavu (4), rijedi: ,,0sim u sluCaju ako radnik tuzbom zahtijeva naknadu 3tete ili drugo novéano
potraZivanje iz radnog odnosa”, zamjenjuje se rijeima: “osim u slu¢aju otkaza ugovora o radu, u skladu

sa ovim Pravilnikom i Zakonom o radu”.

Clan 7.
U ¢lanu 107., u tabeli, uslovi za radno mjesto direktor, alineja 3. mijenja se i glasi:

- “Da ima najmanje pet godina radnog staZa od &ega najmanje tri godine na rukovodeéim
poslovima”

Alineja 7. mijenja se i glasi:
“Da ima stru¢nu spremu iz oblasti drustvenih nauka.”
Clan 8.

Na ovaj Pravilnik saglasnost daje Ministarstvo za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice
Kantona Sarajevo.

Po dobijanju saglasnosti iz stava 1. ovog ¢lana, Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj ploéi.
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